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Por instrucciones del M.T.I. Alejandro R. Caballero Morales, Rector de la Universidad Tecnologica
Emiliano Zapata del Estado de Morelos (UTEZ), me permito anexar al presente el proyecto de
Reforma del Estatuto Organico de la UTEZ con las modificaciones insertas en el mismo, a efecto
de que tenga a bien emitir el Dictamen sobre el manifiesto de Impacto Regulatorio
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 4 fraccion |, 49, 51, 56, 59 y 60 de la
Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos.

Sin mas por el momento, quedo ante Usted enviandole un cordial saludo.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fecha cuatro de mayo del afio dos mil dieciséis, se publico en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad” nimero
53940, el Estatuto Organico de la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos la cual tiene
como propdsito definir la estructura y funciones que le permitan desarrollar eficaz y eficientemente sus labores,
educativas y culturales a este Organismo Descentralizado.

En atencién a que el cambio organizacional de la Administracién Publica es constante y dinamica en la busqueda
de la mejor atencion a la comunidad universitaria, lo que trae como consecuencia que esta deba adaptarse a las
transformaciones vertiginosas de su entorno social, politico, econémico, cultural y juridico, aun y cuando ello
implique, en ocasiones, el cambio radical para garantizar que las instituciones respondan eficazmente a las
transformaciones complejas o cadticas e impredecibles de su entorno y en atencién a que las estructuras de
organizacion deben planificarse y orientarse al cumplimiento de la misién y vision institucional; fundamentarse en
las atribuciones, funciones, programas y procesos de trabajo; privilegiar el fortalecimiento de unidades
administrativas sustantivas; eliminar niveles jerarquicos innecesarios; evitar duplicidades organicas y funcionales;
mejorar los sistemas de comunicacion para la adecuada toma de decisiones, todo ello con el objeto de lograr
mayor eficiencia, eficacia y productividad, asi como promover el enfoque a procesos y la satisfaccion de las
necesidades y expectativas de las personas a quien va dirigido el servicio publico.

En concordancia con lo anterior, resulta fundamental contar con los instrumentos técnicos administrativos
internos, con base en las necesidades actuales para guiar la actualizacién de las estructuras organicas y
ocupacionales de las Unidades Administrativas de la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de
Morelos, lo que permitira garantizar la congruencia de sus acciones y evitar duplicidad de funciones en la
prestacion de los servicios.

En tales circunstancias es que se busca realizar una fusién entre la Subdireccion de Servicios Escolares y el
Departamento de Planeacién y Evaluacion a través del cual se logre una mejor funcionalidad en las actividades
qgue desempefia la Institucién a través de una Direccion de Planeacién y Servicios Escolares que a su vez
coordine el Departamento de Gestién de Calidad, logrando con ello una mejor operatividad y una economia en el
gasto.

Es el caso que con fecha once de octubre del afio dos mil dieciséis, se llevé a cabo la octogésima novena sesion
ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, en el gue

se aprob¢ la presente iniciativa de decreto.

Por lo expuesto y fundado; se tiene a bien emitir el siguiente:




INICIATIVA DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN DISTINTAS DISPOSICIONES DEL DIVERSO
NUMERO CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO POR EL QUE SE CREA LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS.

ARTICULO PRIMERO.- Se reforman los articulos 10 fraccién VI, 47 primer parrafo, 48 y 49, la denominacion de
la seccién quinta del capitulo VI

ARTICULO SEGUNDO.- Se derogan las fraccion XVIII del articulo 29 y la fraccion Ill del articulo 30.

Dichas reformas y derogaciones al Decreto cinco mil trescientos noventa y cuatro por el que se crea la
Universidad Tecnologica Emiliano Zapata del Estado de Morelos., quedan de la siguiente manera:

ESTATUTO ORGANICO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS

Articulo 10. Para el cumplimiento de sus funciones la UTEZ contard, ademas, con las siguientes Unidades
Administrativas:

... VI. La Direccion de Planeacion y Servicios Escolares.
Articulo 29. ...

XVIII. Derogado.

Articulo 30. ...

I.  Las Direcciones de Division Academica; y
1. La Direccién de Vinculacién y Proyectos Estratégicos.

SECCION QUINTA
DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y SERVICIOS ESCOLARES

Articulo 47. La persona titular de la Direccién de Planeacion y Servicios Escolares sera nombrada por el Consejo
Directivo a propuesta del Rector, y debera cumplir, por lo menos, con los requisitos siguientes:

Articulo 48. La persona titular de la Direccién de Planeacion y Servicios Escolares tendra las facultades y
obligaciones especificas siguientes:

I Dirigir las actividades inherentes a la planeacion institucional y control escolar de la UTEZ;

Il.  Coordinar la elaboracion y seguimiento a la gestién institucional del Plan Institucional de Desarrollo de la
Universidad asi como la de sus Programas Operativos Anuales estatales y federales.

1. Proponer las politicas y lineamientos para evaluar permanentemente el avance y cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales y su impacto social y econémico;

V. Dar seguimiento a la evolucién de los sectores educativos y productivos con el objeto de identificar
necesidades y prioridades de atencion en los ambitos de gestion de la Universidad,;

V. Proponer las politicas y criterios para la asignacion del presupuesto, en congruencia con las prioridades
institucionales, con apego a la normatividad emitida por la Coordinadora del Sector Educativo Estatal y
Federal;




VI.

VII.

VIII.

Xl

XII.

X1

XIV.

XV.

XV

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIIL.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Proponer en coordinacién con las Direcciones de Area, los principales indicadores de gestién como marco
de referencia para la definicion de las metas programaticas y dar seguimiento a su evaluacion;

Detectar necesidades de ampliacién de la infraestructura fisica, con base en proyecciones de la matricula
y de la capacidad instalada existente, con apego a las estimaciones sectoriales de crecimiento de la
demanda y en congruencia con la disponibilidad de recursos;

Disefiar métodos para la estimacion de la capacidad instalada con objeto de evaluar el grado de
aprovechamiento de los espacios educativos;

Coordinar la asesoria y asistencia técnica en el uso de instrumentos y técnicas de planeacion a las areas
sustantivas de apoyo,

Participar, conjuntamente con la Direccién de Administracién y Finanzas en las gestiones para la
autorizacion del Programa Operativo Anual y del anteproyecto de presupuesto, asi como la estimacién de
las adecuaciones y costos de la estructura programatica a fin de mantener su congruencia con el plan
institucional de desarrollo.

Analizar técnicas matematicas, estadisticas y economeétricas, y evaluar su aplicabilidad a los fenomenos
sociales, demogréficos y econémicos que influyen en la oferta y demanda de los servicios educativos y de
capacitacion;

Dirigir la evaluacion cualitativa y cuantitativa de los programas y proyectos institucionales mediante el
analisis y seguimiento de los indicadores de eficiencia, proporcionando la informacién para la elaboracion
de informes requeridos por la Coordinadora Sectorial y las entidades estatales y federales;

Conducir la formulacién e integracién de los manuales de organizacién de la Universidad;

Coordinar la administracién y control escolar de los estudiantes, a través de los procesos de admision,
inscripcion, reinscripcion y titulacion

Coordinar la aplicaciéon del Reglamento Académico de Estudiantes de la UTEZ en lo concerniente a los
servicios escolares que se proporcionan;

Dirigir las actividades relacionadas a la admisién, permanencia y egreso de control escolar, gestionando
ante las instancias estatales y federales los tramites necesarios para su registro y reconocimiento oficial.
Supervisar la aplicacion de los lineamientos para los procesos de admisién, inscripcion, reinscripcion,
equivalencia y titulacién;

Realizar la administracion escolar integral requerida por la UTEZ, de conformidad con la normativa y
modelo educativo establecido;

Coordinar la operaciéon del sistema informatico para el control de la informacion academica, con
responsabilidad del 6ptimo manejo de la informacion y documentacion;

Brindar a quienes sean estudiantes de la UTEZ los elementos necesarios y el servicio adecuado, para
llevar a cabo los tramites escolares dentro de las instalaciones, asi como operar un adecuado sistema de
seguimiento;

Llevar a cabo el registro de los planes y programas de estudio ante la Direccion General de Profesiones,
para dar validez oficial a los estudios que se realizan en la UTEZ;

Difundir e informar a la comunidad escolar, los reglamentos, normas, procesos y procedimientos de
administracion escolar establecidos;

Certificar los antecedentes académicos de los estudiantes en los titulos profesionales, certificados,
diplomas, constancias de servicio social, actas de exencién de examen profesional y constancias de
estudio que, en su caso, se expidan, asi como validar el registro electronico de los mismos;

Disefiar, instrumentar y mantener actualizada la estadistica escolar, asi como la documentacién y registros
escolares correspondientes;

Fomentar y orientar, politicas y estrategias que promuevan la cultura de calidad y filosofia de mejora
continua, mediante la formacién y participacion del personal, para satisfacer las necesidades y
expectativas de los usuarios y beneficiarios de la Universidad,;

Proponer e impulsar politicas y lineamientos que aseguren la calidad, pertinencia y oportunidad de los
servicios de la Universidad, mediante la estandarizacién, el control estadistico y realizacion de estudios y
proyectos que mejoren continuamente los procesos;




XXVIl.  Dirigir las actividades de planeacion, ejecucion y evaluacién del Sistema de Gestion Integral de la Calidad
a fin de mantener vigente su informacién, funcionamiento y certificacién ante las instancias de

normalizacién nacional e internacional.
XXVIIl.  Elaborar informes de avance de resultados de los proyectos asignados, para su presentacion a la

Rectoria;

XXIX. Las demas atribuciones que sean necesarias para el ejercicio de las anteriores, las que le confiera la
persona titular de la Rectoria, o que establezcan otras normas o disposiciones legales aplicables o le
correspondan por delegacion o suplencia.

Articulo 49. El ejercicio de las atribuciones sefialadas en el articulo anterior corresponde originalmente al Director
de Planeacién y Servicios Escolares, quien podra delegarlas en servidores publicos subalternos, conforme a las
directrices que establezca y previo acuerdo con el Rector, sin perjuicio de su ejercicio directo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. E| presente Estatuto Organico iniciara su vigencia a los cinco dias habiles siguientes de su publicacion
en el Periddico Oficial "Tierra y Libertad" Organo de difusion del Gobierno del estado de Morelos.

SEGUNDA. Los asuntos que, con motivo de este Estatuto Organico, deban pasar de una unidad administrativa a
ofra, seran resueltos por la nueva area sefialada en este instrumento, a excepcion de los tramites urgentes o
sujetos a plazos improrrogables, los cuales seran resueltos por el area que tuviera el asunto a su cargo.

TERCERA. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 21, fraccién XXX, de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Morelos; asi como 11, fraccion XXXV, y 18, fraccion XXVI, del Reglamento
Interior de la Secretaria de Gobierno; la Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, dentro
del plazo de cinco dias habiles a que hace referencia la Disposicién Primera Transitoria para la entrada en vigor
del presente instrumento, debe informar a la citada Secretaria de Gobierno, los cambios de denominacion y
supresion de las Unidades Administrativas de aquella, sufridos en virtud de este instrumento, asi como registrar
conforme a los formatos que expida la Direccién General Juridica de la Secretaria de Gobierno, las firmas
autografas de los funcionarios y servidores publicos titulares de las mismas y los sellos correspondientes, para los
efectos legales y administrativos a que haya lugar.

CUARTA. Dentro del plazo a que se refiere la Disposicidén Transitoria que antecede, la Universidad Tecnolégica
Emiliano Zapata del Estado de Morelos debera realizar los tramites correspondientes para la identificacion y
asignacion de plazas, asi como para la expedicion de los nombramientos respectivos por parte de la autoridad
competente.

QUINTA. Los asuntos que se encuentren en tramite a la entrada en vigor de este Estatuto Organico a cargo de
las Unidades Administrativas cuya denominacion se modifica o cambia de adscripcion, seran continuados en su
tramitacién por la Unidad Administrativa que corresponda, sin perjuicio de lo sefialado en las disposiciones
transitorias anteriores.

SEXTA. Los conflictos que se susciten por |la aplicacién e interpretacion del presente Estatuto Organico seran
resueltos por el Rector.

Dado en las Instalaciones que ocupa la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos, en el
municipio de Emiliano Zapata, Estado de Morelos, a los 11 dias del mes de octubre de 2016.

LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE EMILIANO
ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS
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