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Como es de su conocimiento el Sistema Morelense ‘de Radio y Telewsmn era
parte de la estructura organica de la Secretaria de Informacion y Comunicacion,
pero con fecha 8 de mayo del afio en curso, se publicé en el Periddico Oficial
Tierra y Libertad numero 5088, el Decreto por el que se adecua la naturaleza
juridica, estructura organica y funciones del Sistema Morelense de Radio y
Televisiobn, para establecerse como organismo publico descentralizado
denominado Instituto Morelense de Radio y Television, sectorizado a la Secretaria
General de Gobierno.

Expuesto lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 49 de la Ley
de Mejora Regulatoria adjunto al presente para su analisis y dictamen
correspondiente el anteproyecto que contiene las modificaciones realizadas al
Reglamento Interior de la Secretaria de Informaciéon y Comunicacion.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE p\ l/-/ s I

M.A.P. ALEJANDR FLORES ARCHER.
DIRECTOR GEN L DE ADMINISTRACION DE LA
SECRETARIA DE INFORMACION Y COMUNICACION Y

C.c.p.- Lic. Jorge Lopez Flores.- Secretario de Informacién y Comunicacion.- Para su conocimiento.
C.c.p.- Archivo/Minutario.

. www.morelos.gob.mx



REGLAMENTO INTERIOR DE LA‘SECRETARiA DE
INFORMACION Y COMUNICACION MODIFICADO

CAPITULO | )
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

Articulo 1. La Secretaria de Informacién y Comunicacion tiene a su cargo el despacho de los
asuntos que le encomiendan la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Morelos y
otras leyes; asi como los convenios y acuerdos de coordinacion con la Federacion y los Municipios,
ademas de los Reglamentos, Decretos, Acuerdos, y todas las disposiciones aplicables.

Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento se entendera por;

|. Reglamento, al presente Reglamento;

Il. El titular del Poder Ejecutivo, al Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Morelos;

Ill. Secretaria, a la Secretaria de Informacion y Comunicacion;

IV. Secretario, a la persona titular de la Secretaria;

V. Direcciones Generales, a las Unidades Administrativas que con tal caracter se encuentren
adscritas a la Secretaria, y

Articulo 3. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria contara con las
Unidades Administrativas siguientes:

|. Oficina del Secretario;

[l. Subsecretaria de Comunicacion;

[ll. Subsecretaria de Informacién;

IV. Direccién General de Administracion;

V. Direccion General de Sistemas e Informatica;

VI. Direccion General de Difusion, Promocién y Coordinacién de Eventos;
VII. Direccion General de Evaluacion y Estrategia;

VIII. Direccion General de Coordinacion Editorial;

IX. Direccién General de Redes Sociales;

X. Direccién General de Disefio, y

Xl. Asesor de Comunicacion Social.

Articulo 4. La Secretaria planeara y conducira sus actividades con sujecién a los objetivos,
estrategias y prioridades que se establezcan en el Plan Estatal de Desarrollo, en los Programas
Operativos Anuales, y con base en las politicas que determine el titular del Poder Ejecutivo.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Articulo 5. La representacion de la Secretaria, asi como el tramite y resolucion de los asuntos de
su competencia, corresponde originalmente al Secretario, quien para mejor atencién y despacho
de los mismos, podra conferir sus facultades delegables en servidores publicos subalternos,
conservando la facultad de su ejercicio directo.

Articulo 6. El Secretario tendra las siguientes atribuciones:

. Dirigir, fijar y controlar la politica general de la Secretaria;

Il. Establecer las politicas y estrategias de informacion y comunicacién que permitan captar las
demandas y necesidades de la sociedad:;

lIl. Autorizar las normas y politicas sobre la imagen institucional del Gobierno del Estado;

IV. Autorizar las publicaciones y materiales promocionales para la difusién de las acciones
gubernamentales;

V. Establecer normas, lineamientos y programas para promover la realizacion de campafias de
informacién y comunicacion,



VI. Promover la coordinacién y colaboracion del Poder Ejecutivo Estatal con los medios de
comunicacion;

VII. Planear y dirigir las campafias de difusion estatal, asi como la politica editorial que apruebe el
titular del Poder Ejecutivo;

VIIl. Proponer al titular del Poder Ejecutivo, a través de la Secretaria de Gobierno, iniciativas de
Ley o Decretos, asi como proyectos de Reglamentos, Acuerdos y convenios sobre los asuntos
competencia de la Secretaria, cuando la normatividad asi lo establezca;

IX. Aprobar los programas anuales de actividades y los anteproyectos de presupuesto de egresos
de la Secretaria, y disponer las acciones necesarias para su cumplimiento;

X. Proponer ante el Ejecutivo Estatal la estructura organizacional de la Secretaria y aprobar los
manuales administrativos de la misma;

Xl. Establecer normas, lineamientos, criterios y demas instrucciones de caracter técnico, que
permitan el cumplimiento de las atribuciones de la Secretaria y de las Unidades Administrativas
bajo su adscripcion;

XIl. Promover la modernizacién administrativa, la mejora regulatoria, la gestion de la calidad y la
transparencia de los tramites y servicios de la Secretaria;

XIlIl. Suscribir convenios y contratos cen los sectores publico, social y privado, en la materia de
competencia de la Secretaria, y disponer las acciones para su ejecucion, asi como la certificacion
de documentos;,

XIV. Autorizar el nombramiento, licencia y remocion de los servidores publicos de la Secretaria,
resolver en el ambito de su competencia lo relativo al ingreso, nombramiento y promocién de los
servidores publicos;

XV. Integrar comités y grupos de trabajo necesarios para el cumplimiento de los programas
institucionales, y designar a los servidores publicos que participaran en aquellos en los que la
Secretaria sea parte;

XVI. Someter al acuerdo del el titular del Poder Ejecutivo los asuntos que requieran de su
intervencion e informarle sobre el desemperio de la Secretaria;

XVII. Desempeifiar las comisiones y funciones que el titular del Poder Ejecutivo le confiera y
mantenerlo informado sobre su desarrollo y cumplimiento;

XVIIl. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos gue le sean
sefialados por delegacion o los que le correspondan por suplencia;

XIX. Resolver, en el ambito administrativo, las dudas que se susciten con motivo de la
interpretacién o aplicacion de este Reglamento, asi como los casos no previstos en el mismo, y

XX. Supervisar y aplicar las demas atribuciones que le confieren otras disposiciones legales, y
aquellas que le encomiende el titular del Poder Ejecutivo.

CAPITULO Il

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA SUBSECRETARIA DE COMUNICACION

Articulo 7. Al frente de la Subsecretaria de Comunicacién habra una persona titular, quien para la
mejor distribucién y desarrollo de las actividades que le correspondan podra, sin perjuicio de su
ejercicio directo, delegar las atribuciones en servidores publicos subalternos, para lo cual tendra
bajo su adscripcion a la Direccién General de Evaluacion y Estrategia, la Direccién General de
Coordinacion Editorial y a la Direccién General de Redes Sociales.

Articulo 8. La persona titular de la Subsecretaria de Comunicaciéon tendra las siguientes
atribuciones:

|. Determinar las necesidades institucionales de comunicacion, con el fin de proponer y desarrollar
estrategias, planes y programas para el establecimiento y mantenimiento de canales de
comunicacion interinstitucional, optimizando la relacién con el personal y los usuarios de los
servicios obras o acciones gubernamentales;

Il. Definir estrategias de campanfas integrales de difusiéon para el mantenimiento, reforzamiento o
lanzamiento de nuevos servicios obras o actividades gubernamentales;

lll. Fomentar estudios de medicién de la opinién publica, de andlisis de posicionamiento y de
imagen institucional, de las Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Estatal, asi como realizar investigaciones relativas a los medios de comunicacion;



IV. Desarrollar planes de accién derivados del analisis y evaluacion de la informacion que emitan
los medios de comunicacion, la sociedad y los servidores publicos responsables de los programas
gubernamentales;

V. Informar al Secretario de aquellos casos en los que considere necesario realizar las
aclaraciones en virtud de los asuntos de su competencia, y ejercer las acciones pertinentes
respecto de las afectaciones a la imagen y desempefio del titular del Poder Ejecutivo, los
Secretarios de Despacho vy titulares de Dependencias de la Administracion Pulblica Estatal, por
sefalamientos, declaraciones o publicaciones sin fundamento con relacioén a su actuacién publica;
VI. Vigilar el cumplimiento de la politica editorial que apruebe el Ejecutivo de la Entidad para la
impresion y edicion de libros, revistas, folletos, carteles, tripticos y materiales audiovisuales;

VII. Supervisar redaccién y coordinar los comunicados, notas informativas, y demas textos
informativos enviados a los medios impresos y electrénicos, en coordinacién con las diferentes
Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, institutos y
organismos;

VIIl. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las tareas encomendadas a la
Unidad Administrativa a su cargo;

IX. Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos a su cargo que requieran de su
intervencion;

X. Formular y proponer al Secretario los programas anuales de actividades y los anteproyectos de
presupuesto de la Unidad Administrativa a su cargo y disponer las acciones necesarias para su
cumplimiento;

Xl. Suscribir, previo acuerdo del Secretario, acuerdos y convenios en las materias de su
competencia e informarle sobre su cumplimiento;

XII. Emitir los dictamenes, opiniones, estudios, proyectos e informes que les sean solicitados por el
Secretario o los que les correspondan en razon de sus atribuciones;

Xlll. Someter a la consideracién del Secretario el ingreso, licencia, promocién y remocion del
personal de la Unidad Administrativa a su cargo, de conformidad con las disposiciones aplicables;
XIV. Delegar, previa autorizacion del Secretario, sus atribuciones en Unidades Administrativas a su
cargo, a fin de mejorar los tramites y servicios de su competencia;

XV. Coordinar sus actividades con los titulares de las demas Unidades Administrativas de la
Secretaria, cuando la ejecucién de los programas, proyectos y acciones asi lo requieran;

XVI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les
correspondan por delegacién o suplencia;

XVII. Desarrollar las comisiones y atender los asuntos que les encomiende el Secretario y
mantenerlo informado sobre su desarrollo y cumplimiento;

XVIII. Cumplir y hacer cumplir en el ambito de su competencia, las disposiciones en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica;

XIX. Asesorar y apoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, a los servidores publicos que
lo soliciten;

XX. Expedir copias certificadas de los documentos existentes en sus archivos, cuando se trate de
asuntos relacionados con sus atribuciones, y

XXI. Realizar y supervisar las demas tareas que le confieren otras disposiciones legales y aquellas
que le encomiende el Secretario.

CAPITULO IV ]

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA SUBSECRETARIA DE INFORMACION

Articulo 9. Al frente de la Subsecretaria de Informacién habra una persona titular, quien para la
mejor distribucién y desarrollo de las actividades que le correspondan podra, sin perjuicio de su
ejercicio directo, delegar las atribuciones en servidores publicos subalternos, para lo cual tendra
bajo su adscripcidén a la Direccién General de Sistemas e Informatica, a la Direccion General de
Disefio y a la Direccion General de Difusién, Promocion y Coordinacion de Eventos.

Articulo 10. La persona titular de la Subsecretaria de Informacion tendra las siguientes
atribuciones:



|. Proponer al Secretario estrategias concretas de cobertura informativa, manejo de crisis mediatica
y la ejecucién de proyectos especificos de informacién para la difusién del quehacer
gubernamental de las Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal;
Il. Coordinar y supervisar la cobertura informativa de las actividades y eventos de las Secretarias,
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal para su posterior difusion en los
distintos medios de comunicacion, en coordinacién con los enlaces de la Secretaria;

[ll. Mantener relacién con las Secretarias y Dependencias encargadas de la informacion en las
visitas del Presidente de la Republica, Secretarios de Estado, Autoridades Federales y
Gobernadores al Estado; asi como visitas oficiales del titular del Poder Ejecutivo al Distrito Federal
y a otros Estados para facilitar el acceso a los equipos de |a propia Secretaria;

IV. Coordinarse con la Subsecretaria de Comunicacion para efectos de informar al Secretario de
aquellos casos en los que considere necesario realizar las aclaraciones en virtud de los asuntos de
su competencia, y ejercer las acciones pertinentes respecto de las afectaciones a la imagen y
desempefio del titular del Poder Ejecutivo, las Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal, por sefialamientos, declaraciones o publicaciones sin fundamento
con relacién a su actuacion publica;

V. Coordinar y supervisar la informacion relativa al portal oficial de internet del Poder Ejecutivo
Estatal, asi como el trabajo del area de Monitoreo de Medios de la Secretaria, para tener el registro
permanente del manejo informativo que generan las diferentes Secretarias, Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Estatal, asi como las reacciones de los diversos sectores
de la poblacién;

VI. Coordinar la invitacion de reporteros, ya sean de medios de comunicacion locales, regionales,
nacionales o internacionales, para participar en la cobertura informativa de eventos, giras de
trabajo y conferencias de prensa del titular del Poder Ejecutivo;

VII. Otorgar los servicios de logistica de eventos, produccion gréfica, videos, audios y cualquier otro
servicio de comunicacion, a los Poderes del Estado y a los Ayuntamientos cuando asi lo soliciten,
previo acuerdo con el Secretario,

VIII. Promover y difundir eventos deportivos recreativos y sociales en el Estado, en coordinacion
con los programados por otras Unidades Administrativas;

IX. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las tareas encomendadas a la
Subsecretaria a su cargo;

X. Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos a su cargo que requieran de su
intervencion;

XI. Formular y proponer al Secretario los programas anuales de actividades y los anteproyectos de
presupuesto de la Unidad Administrativa a su cargo y disponer las acciones necesarias para su
cumplimiento;

XIl. Suscribir, previo acuerdo del Secretario, acuerdos en las materias de su competencia e
informarle sobre su cumplimiento;

XIII. Emitir los dictamenes, opiniones, estudios, proyectos e informes que les sean solicitados por el
Secretario o los que les correspondan en razén de sus atribuciones;

XIV. Someter a la consideracién del Secretario el ingreso, licencia, promocién y remocién del
personal de la Unidad Administrativa a su cargo, de conformidad con las disposiciones aplicables;
XV. Delegar, previa autorizaciéon del Secretario, sus atribuciones en servidores publicos a su cargo,
a fin de mejorar los tramites y servicios de su competencia;

XVI. Coordinar sus actividades con los titulares de las demas Unidades Administrativas de la
Secretaria, cuando la ejecucién de los programas, proyectos y acciones asi lo requieran;

XVII. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les
correspondan por delegacién o suplencia;

XVIII. Desarrollar las comisiones y atender los asuntos que les encomiende el Secretario, y
mantenerlo informado sobre su desarrollo y cumplimiento;

XIX. Cumplir y hacer cumplir en el ambito de su competencia, las disposiciones en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica;

XX. Asesorar y apoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, a los servidores publicos que
lo soliciten;



XXI. Expedir copias certificadas de los documentos existentes en sus archivos, cuando se trate de
asuntos relacionados con sus atribuciones, y

XXII. Realizar y supervisar las demas tareas que le confieren otras disposiciones legales y aquellas
que le encomiende el Secretario.

CAPITULO V ]
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE
LOS DIRECTORES GENERALES

Articulo 11. Al frente de cada Direccién General habra una persona titular, quien se auxiliara de
Directores de Area, Subdirectores, Jefes de Departamento, Jefes de Oficina, y demas personal
necesario para el desempefio de sus funciones, mismos que estaran definidos en el Manual de
Organizacién de la Secretaria, y considerados en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del
Estado.

Articulo 12. Corresponden a los Directores Generales las siguientes atribuciones genericas:

I. Acordar con el Secretario la atencién de los asuntos encomendados a la Direccién General a su
cargo, asi como coadyuvar en la implementacién de los procedimientos que permitan el logro de
sus actividades;

Il. Ejecutar las politicas y acciones que impulsen y fortalezcan la modernizacién técnico
administrativa de la Direccién General a su cargo;

IIl. Proponer al Secretario la celebracién de acuerdos y convenios competencia de la Direccidn
General a su cargo;

IV. Proponer al Secretario los proyectos, programas, manuales de organizacion y de
procedimientos, asi como la normatividad, lineamientos y sistemas necesarios para el mejor
desempeiio de sus funciones;

V. Proporcionar eficazmente la informacion necesaria y oportuna respecto a la funcion publica a su
cargo, para dar cumplimiento a la Ley de Informacién Publica, Estadistica y Proteccion de datos
Personales del Estado de Morelos;

VI. Integrar y resguardar el archivo de la Direccion General a su cargo, conforme a las normas
establecidas;

VII. Elaborar, en el ambito de su competencia, los dictdmenes, opiniones, estudios e informes que
deba rendir la Secretaria a las diferentes autoridades federales, estatales y municipales, de
conformidad con las disposiciones aplicables, asi como aquellas que le sean solicitadas por el
Secretario;

VIII. Presentar un informe mensual sobre sus actividades al Secretario;

IX. Validar y suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades o de aquellas que les
sean encomendadas por delegacion del Secretario;

X. Proponer los movimientos del personal adscrito a la Direccién General a su cargo;

Xl. Recibir al personal adscrito a la Direccién General a su cargo para acordar los asuntos de su
competencia;

XII. Llevar a cabo las medidas necesarias para que el personal adscrito a la Direccion General a su
cargo, cumpla con maxima diligencia el servicio que le sea encomendado y se abstenga de
cualquier acto u omisién que cause la deficiencia del servicio o implique abuso o ejercicio indebido
de su empleo, cargo o comision;

XIIl. Instruir y participar, con el apoyo de la Direccion General de Administracion, la elaboracién de
actas administrativas que correspondan a irregularidades cometidas por los servidores publicos
adscritos a la Direccién General a su cargo, en los casos en que sea procedente, e iniciar los
tramites ante las instancias competentes, informando al Secretario;

XIV. Actualizar el inventario de bienes muebles en resguardo de su area de trabajo, y autorizar la
salida de equipo en los casos en que por la actividad propia de la Direccion General a su cargo asi
se requiera, y

XV. Las demas que en materia de su competencia se establezcan en el presente Reglamento y
otras disposiciones normativas, asi como aquellas que les confiera el Secretario.



CAPITULO VI )
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Articulo 13. La Direccién General de Administracién tendra las siguientes atribuciones:

I. Administrar y supervisar los recurses financieros, humanos y materiales de la Secretaria, con el
fin de optimizar los recursos para dar resultados y cumplimiento de sus actividades,

Il. Coordinar el proceso de elaboracién del presupuesto anual mediante la aplicacién de normas y
lineamientos de austeridad que se establezcan, para dar cumplimiento a las necesidades de la
Secretaria;

Ill. Coordinar la elaboracién del Programa Operativo Anual, mediante la recopilacién de
informacién de las actividades, obras y acciones que se llevan a cabo en cada una de las
Direcciones Generales y Areas de la Secretaria, para entregar la informacién a la Secretaria
correspondiente;

IV. Coordinar la elaboracion y actualizacion de los Manuales de Organizacién, y de Politicas y de
Procedimientos, asi como el Informe de Gestion Gubernamental, y cumplir con las funciones de
manera organizada;

V. Asegurar que los recursos asignados sean ejercidos de acuerdo a las normas y lineamientos
establecidos para ese fin;

VI. Realizar todas las demas tareas administrativas que le encomiende el Secretario, y

VII. Las demas que le confieran otras disposiciones legales.

CAPITULO VII ]
DE LA DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS E INFORMATICA

Articulo 14. La Direccién General de Sistemas e Informatica tendra las siguientes atribuciones:

I. Implementar, directamente o a través de terceros, los mecanismos aprobados por el Secretario
que faciliten el aprovechamiento de los sistemas de computo, asi como el desarrollo de programas,
para el procesamiento de datos y sistemas a cargo de las Unidades Administrativas de la
Secretaria, apoyandolas en la operacion de los procesos computacionales;

Il. Brindar, directamente o a través de terceros, los servicios de instalacién, mantenimiento y
soporte técnico de equipo y programas de computo utilizados por la Secretaria;

Ill. Promover el desarrollo informatico y tecnolégico de la Secretaria;

IV. Desarrollar, programar y proporcionar sistemas de procesamiento de datos a las Unidades
Administrativas de la Secretaria, apoyandolas en la operacion de nuevos procedimientos
computacionales para el analisis de la informacién;

V. Capacitar y asesorar a las Unidades Administrativas de la Secretaria para el correcto uso de los
sistemas informaticos y la base de datos que requieran;

VI. Organizar y mantener actualizada la informacién de las paginas de Internet correspondientes al
Gobierno del Estado, conforme a la normatividad que para el efecto establezcan las Secretarias de
Administracién y de la Contraloria;

VIl. Desarrollar, disefiar e implementar la pagina web del Gobierno del Estado de Morelos;

VIII. Disefiar las interfaces graficas para las diferentes redes sociales;

IX. Disefiar las interfaces graficas para los diferentes sistemas que se desarrollen por parte de la
Direccion General de Sistemas e Informatica, y

X. Cumplir y hacer cumplir las medidas técnicas y de seguridad de los sistemas informaticos y de
comunicaciones, los equipos de cémputo y las instalaciones de la Secretaria conforme a los
lineamientos que establezca la Secretaria de Administracion.

CAPITULO Vil _ ) )
DE LA DIRECCION GENERAL DE DIFUSION, PROMOCION Y COORDINACION DE EVENTOS

Articulo 15. La Direccién General de Difusion, Promocién y Coordinacién de Eventos, tendra las
siguientes atribuciones:

|. Elaborar y operar, previo acuerdo del Secretario, el programa de difusion en los distintos medios
de comunicacion sobre el trabajo realizado por el titular del Poder Ejecutivo;



. Elaborar estrategias de comunicacion relativas al contenido de los mensajes pronunciados por el
titular del Poder Ejecutivo, y a las politicas publicas estatales;

lll. Desarrollar el contenido de materiales para difundir en los medios de comunicacién los
programas y acciones que lleva a cabo el titular del Poder Ejecutivo;

IV. Producir material audiovisual, proporcionandolo a los medios electrénicos e impresos, para
apoyar la difusién de actividades sustantivas del titular del Poder Ejecutivo;

V. Coordinar la difusién de los programas y acciones que lleva a cabo el titular del Poder Ejecutivo,
a fin de que la sociedad conozca los avances y el resultado de los trabajos desarrollados por el
Gobierno del Estado;

VI. Supervisar la difusién oportuna y amplia de las acciones y resultados de programas cuya
ejecucion esté a cargo del titular del Poder Ejecutivo;

VII. Supervisar la difusion correcta de los objetivos, metas y acciones derivados del trabajo del
titular del Poder Ejecutivo, en los medios de comunicacion locales y nacionales, para conocimiento
de la poblacién;

VIII. Coadyuvar en la proyeccion y difusion de las actividades del titular del Poder Ejecutivo, a nivel
nacional e internacional;

IX. Coordinarse con la Coordinaciéon de Giras de la Gubernatura, para la difusion y promocion de
las actividades del titular del Poder Ejecutivo;

X. Coordinar la logistica de los eventos a los que asista el titular del Poder Ejecutivo en lo referente
a la comunicacion social;

Xl. Dar cobertura a las giras de trabajo del titular del Poder Ejecutivo para elaborar los
comunicados de prensa a fin de informar, a través de los medios de comunicacion, los programas y
logros del Gobierno del Estado;

XIl. Organizar, previo acuerdo con el Secretario, las entrevistas al titular del Poder Ejecutivo con
corresponsales y reporteros locales, regionales, nacionales o internacionales;

XIlIl. Coordinar la invitacién de reporteros, ya sean de medios de comunicacion locales, regionales,
nacionales o internacicnales, para participar en la cobertura informativa de eventos, giras de
trabajo y conferencias de prensa del Ejecutivo;

XIV. Coadyuvar con las Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal, en la elaboracién de mensajes informativos en materia de comunicacion social, conforme a
los objetivos y acciones establecidas por el Secretario;

XV. Clasificar cronolégicamente los materiales informativas de conferencias, eventos y entrevistas
oficiales del titular del Poder Ejecutivo, para su consulta;

XVI. Proporcionar los servicios de logistica para los eventos como produccion grafica, videos,
audios, y cualquier otro inherente a la comunicacién, a los Poderes del Estado y a los
Ayuntamientos cuando asi lo soliciten;

XVII. Coordinarse en la organizacion de las giras y eventos especiales del titular del Poder
Ejecutivo;

XVII. Promover y difundir eventos deportivos, recreativos y sociales en el Estado, en coordinacion
con los programados por otras Unidades Administrativas, y

XIX. Vincularse con los sectores productivos, sociedad civil, organizaciones no gubernamentales y
embajadas con el proposito de fortalecer las relaciones con el Poder Ejecutivo Estatal

CAPITULO IX
DE LA DIRECCION GENERAL DE EVALUACION Y ESTRATEGIA

Articulo 16. La Direccioén General de Evaluacién y Estrategia, tendra las siguientes atribuciones:

|. Planear, organizar y coordinar la aplicacién de encuestas y sondeos entre la poblacion del
Estado, a fin de conocer la tendencia de opinién respecto a los programas del quehacer
gubernamental;

Il. Realizar el analisis y evaluacién de la informacion que emitan los medios de comunicacion, la
sociedad y los servidores publicos responsables de los programas gubernamentales;

Ill. Realizar de manera conjunta con otras areas de comunicacién, encuestas y sondeos respecto a
los compromisos en materia de informaciéon del quehacer gubernamental;



IV. Captar la informacién de aquellos casos que, en virtud de los asuntos competencia del
Secretario, deban ser de su conocimiento y en los que considere necesario realizar las
aclaraciones, y ejercer las acciones pertinentes respecto de las afectaciones al honor o reputacion,
asi como los sefalamientos, declaraciones o publicaciones que se refieran al Gobierno o al titular
del Poder Ejecutivo con relacion a su actuacion publica;

V. Establecer criterios y técnicas para analizar y evaluar los programas de comunicacion y la
informacién, a fin de mejorar las estrategias de comunicacion institucional del Gobierno del Estado;
VI. Identificar informacién relativa a problemas que plantea la sociedad a través de los medios de
comunicacion y canalizarla para su atencion;

VII. Asesorar a la Secretaria en el Plan Integral de Comunicacion Interna;

VIIl. Elaborar estrategias de comunicacion para cada una de las Unidades Administrativas que
integran la Secretaria,;

IX. Verificar el funcionamiento de cada una de las Unidades Administrativas de la Secretaria
conforme a la estrategia general de Gobierno;

X. Elaborar proyectos de comunicacion integrales tales como campafias de alto impacto y
campafias de posicionamiento para promover cada una de las acciones de Gobierno, y

XI. Disefiar un plan de medios nacionales para posicionar la figura y acciones de Gobierno.

CAPITULO X .

DE LA DIRECCION GENERAL DE COORDINACION EDITORIAL

Articulo 17. La Direccion General de Coordinacién Editorial implica tareas operativas para
coordinar a quienes intervienen en el proceso productivo de un impreso, desde autores,
capturistas, redactores, correctores de estilo, hasta fotografos, disefiadores e imprentas.

Articulo 18. La Direccion General de Coordinacion Editorial tendra las siguientes atribuciones:

|. La evaluacion del manuscrito a través de una lectura juiciosa, con la finalidad de sefialar al autor
las fortalezas y debilidades del texto y sugerir las mejoras correspondientes para la consecucion de
un libro solido y consistente;

Il. La correccion de estilo del texto y la correccion ortotipografica de las pruebas primeras,
segundas y terceras, proceso en el que es necesario tener a los autores al tanto de los cambios
realizados en su manuscrito;

Il. El disefio y la diagramacién de la portada y las paginas interiores del libro;

IV. La impresién del libro, que es la parte final del proceso, durante la cual se verifican pruebas de
color, ademas de que se realiza, si es necesario, una ultima correccién, verificando durante todo el
procedimiento que la imprenta trabaje de forma cuidadosa y prolija, con el fin de entregar un libro
impreso de excelente calidad;

V. Disefiar y realizar la impresién de folletos, tripticos, libros, cuadernillos, que contenga la
informacién que, emita el titular del Poder Ejecutivo o cualquiera de las Secretarias, Dependencias
y Entidades de la Administracién Publica Estatal, y que con motivo de sus funciones la sociedad
deba tener conocimiento;

VI. Supervisar y autorizar la elaboracion de materiales graficos de difusion en las diversas
Unidades Administrativas que integran la Secretaria o demas Secretarias, Dependencias y
Entidades de la Administracién Pablica Estatal;

VII. Coordinar la impresién y reproduccion de materiales educativos como libros, boletines, folletos,
audiovisuales, y cualquier otro instrumento analogo requerido por la Administracion Publica Estatal,
en los términos legales respectivos, y

VIII. Dirigir las campafias de difusion estatal y la politica editorial que apruebe el titular del Poder
Ejecutivo.

CAPITULO DECIMO XI

DE LA DIRECCION GENERAL DE REDES SOCIALES

Articulo 19. La Direccion General de Redes Sociales tendra las siguientes atribuciones:

I. Proponer al Secretario y al Subsecretario que corresponda estrategias para el manejo de redes
sociales del titular del Poder Ejecutivo y del Gobierno del Estado, en conjunto con las Secretarias,
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal;



Il. Mantener actualizadas los espacios de las redes sociales que competan al Poder Ejecutivo con
informacién relevante a la vida politica y social del Estado,

lll. Generar y establecer estrategias que coadyuven a incrementar la participaciéon ciudadana y el
ntmero de seguidores o usuarios de las redes sociales del Gobierno del Estado;

IV. Atender los cuestionamientos de los ciudadanocs a través de las redes sociales del Gobierno del
Estado y del titular del Poder Ejecutivo;

V. Coordinar el uso de las redes sociales, que las Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal deben hacer de un modo eficiente, para difundir y retroalimentar
informacion con la ciudadania, y

VI. Generar proyectos para capacitar al personal de las Secretarias, Dependencias y Entidades de
la Administracién Pablica Estatal en el uso oficial de las redes sociales.

CAPITULO XII ’

DE LA DIRECCION GENERAL DE IMAGEN

Articulo 20. La Direccion General de Imagen tendra las siguientes atribuciones:

|. Elaborar y proponer, para aprobacién al Secretario, el Manual de Imagen Institucional del
Gobierno del Estado;

II. Vigilar el correcto uso y aplicaciéon del Manual de Imagen Institucional de Gobierno del Estado;
Ill. Asesorar a las Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal en
el uso de la Imagen Institucional;

IV. Disefiar campafias, que seran aprobadas por el Secretario y el Subsecretario a que esta
adscrita, y en su caso en coordinacién con las Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal facultadas para promover la Imagen del Estado, a nivel local,
nacional e internacional;

V. Proponer al Secretario o Subsecretario de su adscripcién para su aprobacion, el disefio del
material grafico del Informe de Gobierno, y

VI. Apoyar a las demas Unidades Administrativas de la Secretaria para la realizacion de camparias
de difusion de los diferentes programas manejados en cada una de ellas.

CAPITULO XIII

DEL ASESOR DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 21, El Asesor de Comunicacién Social de la Secretaria tendra las siguientes atribuciones:
|. Coordinar a la Secretaria con otras Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Estatal y la sociedad civil asi como supervisar y dar seguimiento a los acuerdos, respecto a
las Unidades Administrativas adscritas a la Secretaria;

Il. Coordinar y administrar los compromisos del Secretario, mediante la verificaciéon de actividades
programadas, con la finalidad de concluir de manera satisfactoria con los objetivos previamente
establecidos;

Ill. Establecer enlace con las Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Estatal, Ayuntamientos, organizaciones no gubernamentales y la sociedad civil,

IV. Elaborar los acuerdos que el Secretario vaya a someter al titular del Poder Ejecutivo;

V. Implementar y desarrollar mecanismos de comunicacién efectiva con las personas que soliciten
audiencia con el Secretario mediante la realizacién de entrevistas, con la finalidad de asegurar la
programacion de compromisos y de la agenda;

VI. Administrar las actividades de sus areas adscritas, mediante la atencion de las solicitudes de
apoyo, con la finalidad de dar seguimiento y turnarlas al area o direccion general correspondiente y
dar solucién en tiempo y forma;

VII. Asesorar al Secretario en la coordinacién de la planeacién integral y analisis de las areas de
oportunidad planteadas por las unidades administrativas de la Secretaria, mediante la organizacion
técnica de actividades necesarias para proporcionar un servicio con calidad;

VIII. Controlar y clasificar de manera eficiente la correspondencia oficial recibida por la oficina del
Secretario, turnandola a la Unidad Administrativa correspondiente a fin de dar una respuesta
oportuna a la misma, y



IX. Las demas que le confieran otros ordenamientos normativos o le sean delegadas por el
Secretario.

CAPITULO XIV

DE LAS SUPLENCIAS Y ENCARGADOS DE DESPACHO

Articulo 22. Para el despacho y resolucion de los asuntos que le corresponden, con excepcion de
los no delegables, durante las ausencias temporales de la persona titular de la Secretaria, el
ejercicio de sus atribuciones estara a cargo de la persona titular de la Subsecretaria o de la
Direccion General que designe al efecto.

Articulo 23. Las ausencias temporales de las personas titulares de las Subsecretarias y las
Direcciones Generales, se cubrirdn por el servidor publico inmediato inferior que designe el
Secretario a propuesta del titular de la Direccion General o Subsecretaria, segln corresponda.

Articulo 24. Cuando por cualquier motivo no exista titular designado en alguna de las Direcciones
Generales, el Secretario podra encomendar las funciones propias del cargo a la persona titular de
alguna otra Direccion General dentro de la Secretaria; o, en su caso, en alguna persona de nivel
inmediato inferior de la Direccién General que corresponda, quienes no dejaran de desempefiar el
cargo que originalmente ostentan, pero seran designados como Encargados de Despacho de la
Direccién que temporalmente se encuentre sin titular, hasta en tanto se realice la designacion y
nombramiento definitivo en términos de Ley, pudiendo desempefiar legalmente y por el tiempo
permitido las atribuciones que originalmente corresponden a la persona titular de esa Direccion
General, sin que por ello se generen mayores derechos o prestaciones de los que legalmente le
corresponden por su cargo original.

Articulo 25. Las ausencias temporales de quienes sean titulares de las Direcciones de Area,
Subdirecciones, y demas personal se cubriran por el personal de la jerarquia inmediata inferior
designada por la persona titular de la Direccién General que corresponda.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion del Gobierno del Estado de Morelos.
SEGUNDA. Cuando en una Ley, Reglamento o disposicion juridica se haga referencia a la
Coordinacion General de Comunicacion Politica, se entendera que hacen referencia a la Secretaria
de Informacion y Comunicacion, lo mismo ocurrira con la Unidad de Coordinacion para la Sociedad
de la Informacién, se entendera que se refieren a la Direccion General de Sistemas e Informatica.
TERCERA. Los asuntos iniciados al amparo de las disposiciones juridicas que con este
Reglamento se abrogan o derogan deberan substanciarse y concluirse conforme al ordenamiento
juridico que les dio origen.

CUARTA. Los Manuales de Organizacion, y de Politicas y Procedimientos de la Secretaria, que
por razén de este Reglamento sufran cambios substanciales distintos a los cambios de
denominacion, deberan adecuarse en un plazo no mayor a noventa dias habiles a partir de que
entre en vigor el presente Reglamento, y en tanto se expidan dichos manuales, seguiran vigentes
los anteriores; en su caso el Secretario resolvera las cuestiones de procedimiento y operacion que
se originen por la aplicacién de este ordenamiento. Aquellos cuya modificacion estribe en
adecuacion de denominacién, podran irse actualizando de manera programada conforme al
calendario que se determine.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, en la ciudad de Cuernavaca,
Capital del Estado de Morelos, a los veintitn dias del mes de enero de dos mil trece.
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