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Aunado a un cordial saludo, y en virtud de que esta Secretaría a mi cargo, ha llevado a
cabo una reestructuración, con lE. finalidad de eficientar los recursos y redistribuir funciones
85 necesaria la emisión del instrumento legal que regule el actuar de la misma, por lo cual,
'Jdjunto al presente el proyecto de "REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE

TURISMO", el cual se considera no lleva costos de cumplimiento para los
particulares, por lo que, a fin de continuar con los trámites necesarios para su
debida sanción y publicación, atentamente le solicito respecto al proyecto antes
mencionado, sea otorgada la exención de elaborar el Manifiesto de Impactó
Regulatorio, anexando para tal efecto copia del multicitado proyecto, mismo que a
su vez fue enviado a la dirección de correo electrónico cemer@morelos,gob,mx.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el artículo 51 de la Ley de Mejora
,=:egulatorio, para el Estado de Morelos

[,in otro particular quedo a sus órdenes para cualquier duda o aclaración, agradeciendo de
antemano su apoyo,
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M. en D. José Anuar González Cianci Pérez.~ Enc~rgado de Despacho de la Consejeria Jurídica,- Para su conocimiento.
Lic. Néslor Gabriel Medina Nava.-Encargado de Despacho de la Dirección General de Desarrollo Organizacional.- Mismo fin.
Expediente/Minutario
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GRACO LUIS RAMíREZ GARRIDO ABREU, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTíCULOS 70, FRACCIONES XVII
Y XXVI, Y 76 DE LA Ca' JSTITUCIÓN POLíTICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS; DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR
LOS ARTíCULOS 1, 2, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, FRACCiÓN XVIII, Y 37 DE LA LEY
ORGÁNICA DE LA ADMINISTRACiÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE MORELOS; Y
CON BASE EN LA SIGUIENTE:

"1 •
EXPOSICION DE MOTIVOS
I '1 .) I A 11

El Gobierno de la Visión MJrelos considera entre sus objetivos que la función
pública debe desempeñarse, desde siempre, con Órientación a satisfacer las
necesidades de sus goberna'dos, ya que la misnia n'o puede entenderse de otra
forma, asi mismo tiene como,'Jrioridad la inversión en 'programas sociales.

I ; 1.
Como evidencia de lo anterior, fue publicado en ell Periódico Oficial "Tierra y
Libertad", número 5233, de fecha 05 de noviembre dei2014, el "Acuerdo por el que
se establecen las Bases y Lineamientosr~ara la reestructura de la Administración
Pública Estatal"; instrumeAio q~e, tal y como establete en su parte considerativa,

I . I
I es el resultado de la evaluación de/los dos primeros años al frente del Poder
Ejecutivo. I / if 711

,-.... r I
Es necesario realizar ajuste~ que permitan orientar la inversión de recursos a
programas sociales en beneficio de la sociedad.

En ese sentido se consider,.~tnecesario la expedición de un nuevo Reglamento
Interior que abrogue al anterior, dando certeza jurídica al actuar de tan importante
Secretaría de despacho y pr?~eyéndole de un marco jurídico que responda a las
necesidades de la rama turística en la Entídad, procurándole una mejor actuación
y creando Unidades Adminis ~ativas cuyas atribuciones se encuentren orientadas
a interactuar de manera eficiente logrando resultados en materia turística en el
menor tiempo posiole. jl I

Cabe destacar que se suprime la Subsecretaria de Turismo, reasignando las
atribuciones que tiene conferidas a diversas áreas de la Secretaría, lo que permite

'1

optimizar los recursos e incorporar las medídas de austeridad, para lograr hacer
más con menos, realizando I~s actividades enfocadas a la atención y protección al

1,1
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turista, asi como interactuando con los Municipios para fortalecer la actividad
turistica de cada uno de ellos.

Asi mismo, es importante puntualizar que aunado a lo anterior la reestructuración
se realiza en congruencia con los programas de la Secretaria de Turismo Federal,
teniendo como objetivo primordial el acompañamiento al turista en las situaciones
en que lo requiera, un trato directo e inmediato sin intermediación, logrando
generar mayor turismo en la entidad, posicionar al Estado como un ente más
seguro y competitivo yen consecuencia generar mayor derrama económica.

" Il' r- _ == , I

Por lo expuesto y fundado; tengo a bien expedir el siguiente:
I " I Y 1; .

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE TURISMO
l'

I CAPíTULO I I
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

11 I~ JII
Artículo 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer y distribuir las

. I
atribuciones para el funcionamiento de' la 'Secretaria de Turismo del Poderx I
Ejecutivo Estatal, que tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le

11< / 1Iencomienda la normativa aplicable.
\

\ .
Artículo 2. Para los efectcsJdel"ipresente Reglamento serán aplicables las. "'definiciones previstas por la Ley de Turismo del Estado de Morelos y su
Reglamento, pero además se entenderá por:

1. Consejería Juridica, a la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo Estatal;
11. Consejero Jurídico, a la persona titular de la Consejeria Jurídica;
111. CAPT.- Centro de Atencion y Protección al Turista;
IV. Gobernador, a la pers,)na titular del Poder Ejecutivo Estatal;
V. Ley Orgánica, a la L"y Orgánica de la Administración Pública del Estado

de Morelos;
VI. Manuales Administrativos, a los Manuales de Organización, de Políticas y

Procedimientos y demás instrumentos normativos aprobados por el
Secretario y, en su caso, por las demás autoridades competentes,
mediante los cuales se indican los pasos que deben seguirse para el
desarrollo de cada una de las actividades de las Unidades Administrativas
que conforman la Secretaria;
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VII.

X.
XI.

XII.
XIII.

VIII.
IX.

Normativa, al conjur!o de leyes, normas, disposiciones administrativas y
jurídicas, tanto federales como locales, aplicables en el ámbito
competencial de la Secretaria;
Reglamento, al presente instrumento jurídico;
Secretaria de Admin;;:;tración, a la Secretaria de Administración del Poder
Ejecutivo Estatal;
Turismo social, al turismo en igualdad de circunstancias para todos;
UEFA, a la unidad o servidor público que conforme a la estructura de la
Secretaria y las fU'l.;iones- establecidas-en el descriptivo de puesto
respectivo, le corr~spor1de ser el enlace firi1nciero y administrativo en
términos del articulo 1 R de este Reglamento; 11
UEJ, a la Unidad de Enlace Jurídico de la Secretaría, y
Unidades Administ~aUvas, a las que integran 111Secretaria.I .

I CAPí:rULO 11 .
DE LA ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

Artículo 3. La Secretaría plé.fleará y CO~ducirá sus a~tividades con sujeción a los
objetivos, estrategias y pridritlHdes/que establezca la hormativa, el Plan Estatal de
Desarrollo, los Convenios y AcuerdosJ'con la Feder~l¿ión y los Municipios, y con
base en las políticas que adopte el Poder Ejecutivo d~1Estado, de manera tal que
su actividad se encamine alfl()g~o de la~ metas previstas.

/

Artículo 4. Para el despack: de los asuntos de su competencia, la Secretaría
contará con las Unidades Administrativas siguientes:

1. La Oficina del Secretario;
11. La Secretaria Técnica;
111.La Dirección General de Desarrollo de Productos Turísticos;
IV. La Dirección General de Competitividad y Servicios Turísticos, y
V. La UEJ.

Las Unidades A<;lministrativas estarán integradas por los servidores públicos que
se señalen en' este Regl<¡mento, los Manuales Administrativos y en las
disposiciones aplicables, con base en el presupuesto autorizado.
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El nivel y categoria de cada servidor público serán determinados por la Secretaria
de Administración y la Secretaría de Hacíenda del Poder Ejecutivo Estatal, en sus
respectivas competencias.

Artículo 5. Se adscribe directamente a la Oficina del Secretario la UEJ; y
jerárquicamente al Secretario, las siguientes Unidades Administrativas:

•

1. La Secretaría Técnica
11. La Dirección General de Desarrollo de Productos Turísticos;
111. Dirección General dé (~bmpetitividad y Servicio~1Turísticos, y

I 1- 11
I I I
Ir

I
I

Artículo 6. La representación' de la Sectetaría, así como el trámite y resolución de
los asuntos de su compeiehcik, correspónden origin~lmente al Secretario, quien
para la mejor atención y despatho'dé los mismos, pod~á delegar sus facultades en
servidores públicos subalternos, sin périúicio d~ su ej~rcicio directo, con excepción
de aquellas que, por dispo~ic¡d¡' de ~Ianormativa, deb¿h ser ejercidas directamente

I .
'1 Ipare. /

1
Artículo 7. El Secretario, ademásde las' atribuciones que le confiere la normativa,
cuenta con las que a continuación se señalan, mismas que ejercerá conforme a
las necesidades del servicio: 1

1. P.lanear, programar: coordinar y dirigir la política en materia turística
conforme a la normativa;

11. Ejercer, previo acuerdo con el Gobernador y en el ámbito de su
competencia, las atribuciones y funciones que en materia turística
establezcan los convenios celebrados entre el Gooierno del Estado y el. I
Gobierno Federal;

111. Establecer, dirígir y controlar la política interna de la Secretaría;
IV. Suscribir todos aquellos convenios, contratos y, en general, cualquier

instrumento jurídico con autoridades, entes o particulares que propícíen y
fomenten el turismo;
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V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Asistir al Gobernador en la celebración de convenios con la Federación,
los Estados y los Municipios en el ámbito turístico;
Supervisar, en el ámbito de su competencia y en coordinación con las
autoridades federales y municipales, el aprovechamiento y explotación
sustentable de los recursos turisticos del Estado;
Promover la creación de centros, establecimientos e infraestructura de
interés turistico en el Estado;
Participar, cuando lo soliciten y en coordinación con otras instancias
públicas, en la r:preservación,-conservación y protección de zonas
arqueológicas, monUlnentos artisticose históricos y, en general, sitios de
belleza natural en:ei'Estado; -~ r 1I
Fomentar la instala¿ión de Centros-de Atención y Protección al Turista,
en coordinación c~'ni¡3s autoridade~ f~deralels, estatales y municipales;

I I

Establecer, coordinar y supervisar, en el ámbito de su competencia y en
coordinación con las autoridad~s estatale~ y federales y municipales el
CAPT; I CL' ~, ' nll
Proporcionar, en ¿oordinación .•...y, colaboración con otras instancias

I! >" l'
públicas, los servicios de orientación, información, protección y auxilio a

los turistas; 11\ I r'):ff I .nI
Coordinar y colaborar¡ con la participación de los sectores público, social
y privado en laslactivi~ad~s'que propicie'ñ'lbs servicios y la promoción
turistica del Estadot-y '--'=-v: _
Promover, en coordina1ción éon los sectores público, social y privado, la
cultura de calidad y (,xc~cia én la prestación de los servicios turisticos
en el Estado;
ImRulsar la inversión turística en el Estado, en coordinación con las
diversas autoridades ael Poder Ejecutivo Estatal, brindando el apoyo
necesario para el desarrollo de proyectos;
Establecer, coordinar, ejecutar y evaluar el desarrollo del Programa
Estatal de Turismo;"
Fomentar la creacion y desarrollo de nuevos productos y servicios
turisticos en el Estado; 1 I (
Formula/la polítid de promoción y mercadotecnia turistica, sus
objetivos, metas, es rategias y evaluar su ejecución;

I
Definir las estrategias para la promoción de la oferta de servicios y
centros turisticos enl~1 ámbito estatal, nacional e internacional;

\,

,
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XIX. Planear la Programación de la publicidad encaminada a propiciar y dirigir
corrientes turisticas" estatales, nacionales e internacionales hacia los
diversos destinos tLrísticos estatales;

XX. Coordinar con otms Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administración Públca Estatal, la promoción turística estatal con
agencias de viajes,' líneas aéreas y demás prestadores de servicios
turísticos;

XXI. Designar al personal de la Secretaría que conforme a la normativa le
corresponda y, -en-su-caso,-firmar- sus nombramientos, con la
participación quel co¡;reSPOndaAa la_secre~aría de Admínistración; así
como determinar el cese de los efectos de sus nombramientos conforme
a las diSPosiciones;iu~idiéas aplicables, I

XXII. Atender las recl~mendaciones emitidas por la Secretaría de
I

Administración, en temas de Gestión de Calidad.
XXIII. Impulsar la dotación de infra.~structura/de servicios básicos para el

I /" I

desarrollo de las lOCalidades y regiones turísticas del Estado;
XXIV. Promover los prbY,Jctos esp~~íficos de in~ersión e infraestructura de

servicios básicos', trahsporte y ~tractivos tuhsticos para el desarrollo de
las localidades, r~g¡or\es y productos del Est1do;

XXV. Celebrar conv~~i6sl CO~/.-:Ayuntami~nt¿k, entes o particulares,
relacionados cor {la cOmpetitividad, 'serJicios, fomento turístico e
infraestructura turístisa; /

XXVI. Supervisar el diseFo de_programas relacionados con la competitividad,
servicios e infraestructura turística; --

XXVII. Impulsar la coordinación de acciones intersectoriales para la dotación de
la infraestructura que requieran las zonas de desarrollo turístico
prioritarios; t

XXVIII. Dirigir y coordin.~r las acciones con autoridades federales, estatales y
I

municipales para proponer, ordenar, actualizar y mantener la vigencia de
la señalización y psradores turísticos en sus respectivos ámbitos de
competencia;

XXIX. Coordinar las actividades del Consejo Estatal de Turismo;
XXX. Promover la celebr"ación de Convenios, compromisos y acciones de

coordínación con e' Gobierno Federal, con los Municipios, entes y
Organismos Nacior'<¡les e Internacionales, para la gestión, tramitación y
canalización de recursos que apoyen a los Programas, Proyectos y
Acciones Turísticas; y
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XXXI. Brindar la orientación y apoyo necesarios a los inversionistas en
Proyectos de desarrollo turístico que se pretende realizar en la Entidad.

De las atribuciones antes en listadas, el Secretario podrá solamente delegar en sus
subalternos las previstas en las fracciones 11,111,VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII,

I

XIV, XVI, XVII, XVIII, XIX Y XX, delegación que se realizará mediante oficio o
acuerdo expedido por el Secretario, que podrá ser publicado en el órgano de
difusión oficial del Gobierno del Estado, cuando se traten de atribuciones cuyo
ejercicio trascienda la esfera jurídica.delos gobernados.

I 1: t. L I
Los seNidores públicos con I facultades delegadas,' serán responsables por los
actos que realicen en el ejercicio de las mismas, obrando en todo momento en el,
mejor interés del Estado y cUr;"lpliendo las disposiciones legales aplicables.

1 CA~íTULO IV 7:
; ,

DE LAS ATRIBUCIONES Y LA COMPETENCIA
I

DE LAS' UNIDADES:ADMINISTRATIVAS
I I¡

1 SECCiÓN PRIMERA ,,1
DE LAS ATRIBUCIONES GENÉRICAS

:J I . ¡
Artículo 8. Las personas titulares -de las Unidades Administrativas, para el

" I
ejercicio de sus funciones' '.::n el ámbito de s..ucompetencia, cuentan con las
atribuciones genéricas siguientes: v

,
1. Acordar con el Secretario o su superior Jerarquico, los asuntos de su

competencia o que le,sean delegados;
11. Representar al Secretario o éi su superior jerárquico, en los asuntos que le

encomiende;
111. Participar, previo acuerdo con el Secretario, en la suscripción de

convenios, contratos y cualquier otro tipo de instrumentos relativos al
ejercicio de sus atribuciones; I

IV. Planear, programar, controlar y evaluar las actividades de las Unidades
Administrativas a su cargo, así como ejecutar y vigilar sus programas de
actividades, de conformidad con la normativa;

V. Formular los Programas Operativos Anuales y el anteproyecto del
presupuesto anual de las Unidades Administrativas a su cargo, así como
proceder a su ejercic;cl conforme a lo que establezca la normativa;
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VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

XII.

XIII.
XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Identificar y solicitar a la autoridad competente, los recursos financieros,
materiales y humanos así como los servicios que resulten necesarios para
la operatividad de su Unidad Administrativa;
En su caso, formular y operar los Programas de Inversión Pública y de
Coinversión con otras instancias;
Proponer al Secretario o a su superior jerárquico, las políticas,
lineamientos y criterios que normarán el funcionamiento de la Unidad
Administrativa a su cargo;
Proponer al Secretario la-designación,-promoción o remoción de los
servidores públicos' a '~u cargo;
Proponer a su superior jerárquico las modificaciones en la organización,
estructura administr<ltiva;plantillas de per~onal, facultades y demás
aspectos que permitán mejorar el funcio~~miento de las Unidades,
Administrativas a su cargo;
Autorizar a los servidores públicos subalternos, de acuerdo a las
necesidades del servicio, las licencias, I incidencias, comisiones o

I
justificación de inasistencias, de conformidad con las disposiciones

. I
jurídicas aplicables, las condíciones generales de trabajo. así como las
normas y lineamientos' que emitaJla autoridad ~ompetente;

I x
Elaborar los informes de avance y desempeño de la operatividad de las
Unidades Administfatlvas s6metiéndolos a laaprobación del Secretarío;
Proponer mecanismos de difusión en las materias de su competencia;
Expedir certificaciones, para ~efectos del carácter administrativo o
jurisdiccional, de las constancias que obren en sus expedíentes o
archivos, derivados y generados directamente en ejercicio de sus
atribuciones, previo pago de los respectivos derechos, cuando así
proceda;
Vigilar que se cumpla con las leyes y demás disposiciones aplicables en el
ámbito de su competencia;
Previa autorización del Secretario, concretar convenios de colaboración
que coadyuven al fortalecimiento del Sector;,
Rubricar y suscribir lo;>documentos relativos al ejercicío de sus facultades,
asi como aquellos que le sean encomendados por delegación o le
correspondan por sUfliencia;
Emítir dictámenes, opiníones e informes sobre los asuntos de su
competencia, asi con 1) aquellos que les encargue el Secretario;
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XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

Ordenar y firmar la comunicación de los acuerdos de trámite, transmitir las
resoluciones o acuerdos del Secretario, según sea el caso, y autorizar con
su firma las que emita en el ejercicio de sus facultades;
Asesorar, en las rn,¡terias de su competencia, a las Secretarias,
Dependencias y Entidades de la Administración Pública Estatal y a los
sectores social y privado, con apego a las políticas y normas internas
establecidas por el Secretario;
Proporcionar la inf9rmación, datos, asesorías y, en su caso, la
cooperación técnica-c¡ue le3equieran las ~ecretarias, Dependencias y
Entidades de la Administración/Pública Estatal o el personal de la propia
Secretaria, de acuerdo con las políticas internas y normas establecidas
por el Secretario; - I
Colaborar en la materia de su competencia, a solicitud del Secretario, en
las tareas de coordir:'ación de" las Entídades ~e la Administración Públíca

r /

Paraestatal; I I
Participar en la elaboración, instrumentación, ejecución, seguimiento,

1"
control y evaluación de los planes y programas que determinen las
autoridades comp~tÉ;ntes, sujetándose invariablemente a las normas y
lineamientos definidos para tal efecto; ,,1
Proponer a su superior jerárquico, según sea el caso, la delegación de las
facultades conferidas a sé'rvidores públicos I~ubalternos, conforme a la
normativa; \ I

Participar coordinadamente éon la Secretaria de Administración en la
~. _ t'"

elaboración de los Mi"llJales Administrativos, con sujeción a la normativa,
asi como en los programas de modernización y simplificación
administrativa; 1,
Desempeñar las comisiones que le encomiende su superior jerárquico,
según sea el caso; :¡
Solicitar el soporte VI mantenimiento en redes, sistemas informáticos y
equipos de cómputo a la unidad administrativa competente;
Resolver los recursos administrativos que se interpongan en asuntos de
su competencia, cuando legalmente procedan;
Conceder audiencias al público y recibir en acuerdo a cualquier servidor
público subalterno, conforme a los Manuales Administratívos;
Coordinarse entre f;l. para la atención de programas de trabajo, la
preparación de estra.¡!:;¡ias y el adecuado desempeño de sus atribuciones,
a fin de contribuir al mejor despacho de los asuntos;
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XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIII.

XXXIX.

Xl!.

XLI.

XLII.

XLIII.

Asistir en representadón del Secretario a reuniones, sesiones, juntas,
grupos de trabajo, congresos y demás actos que le instruya;
Proponer y someter a consideración del Secretario, los proyectos de
modificación a las disposiciones juridicas y administrativas, en las
materias de su competencia;
Resguardar, actualiz~r e integrar la documentación e información que
genere en el ámbito de su competencia, de acuerdo a la normativa;
Formular, dirigir y controlar la politica de desarrollo turístico, de
conformidad con los-objetivos, metas y- estrategias que determine el

I
Secretario y evaluar su ejecución en el marco del Plan Estatal de
Desarrollo; 1--

Someter al Secretario, los Lineamientos de Políticas para la integración de
los Programas Operativos Anuales Sectoriales y evaluar su ejecución;
Evaluar la factibilidad,técnica y económica d~IIOS Programas de desarrollo
y Proyectos de inversión propuestos para-las Localídades, regiones y, .,
productos turísticos de la Entidad, así I como el impacto social y la

, ,
planificación de la incorporación de las comunidades a éstos;

I ' IFomentar la participa'ción de inversionistas e Instituciones Públicas en
Proyectos Turísticos breviamente evaluados Jn el ámbito de su respectiva
competencia: I 'i /' I
Establecer comunicación permanente con los sectores social y privado
que presten servicio.1 turísticos, para acordar acciones y ofrecer apoyos
físcales para el d6~arrollo ••de las localidades y regiones turístícas
determinadas, así como para el desarrollo de proyectos de ínversión en el
Estado;
Fomentar la atracción de flujos de inversión para el desarrollo de las,
localidades, regiones y productos turísticos p'rioritarios del Estado;
Coordinar el díSeño,¡de los Programas de desarrollo turístico de las
localidades, regiones)' productos del Estado;
Instrumentar los mecanismos de partícipación de los sectores público,
social y privado, en el desarrollo de las localidades, regiones y productos;
Establecer y mantener relaciones con los prestadores de servicios
turísticos en el Estado para conocer y coadyuvar en la solución de sus
necesidades;
Coordinar la realización de Programas de mercadeo directo, dírigidos al
mercado turístico estatal, nacional e internacional;

l.
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XLIV. Desarrollar las actividades necesarias para la ejecución y cumplimiento de
los fines establecidos en los Convenios que en materia de desarrollo
turistico, celebre el Poder Ejecutivo del Estado;

\' .
XLV. Participar, cuando asi se requiera, en los actos formales de entrega-

recepción de la Administración Pública Central, en coordinación con la
Secretaría de la Contraloria del Poder Ejecutivo Estatal, y

XLVI. Las demás que le confieran la normativa o les delegue el Secretario o su
superior jerárquico.

VISiÓN
MORELOS

. - .
Página 11 de 28

-\
\ I r 1" . ~

¡SECCIÓN SEGUNDA
1, "

DE I!A SECRETARIA TECNICA
l' I

Artículo 9. A la persona títulár de la de la Secretaría ¡Técnica le corresponden las
siguientes atribuciones espec!ficas:

~, l '1
1. Ase~orar al Secretario ¡en la coordinación de la planeación y análisis de las

áreas de oportun!~~d I pla.rlleadás por las I Unidades Administrativas,
mediante la organización técnica de actividades necesarias para
proporcionar servíci~s Y'trámites de calidad; '1

11. Proponer proyectos la fin de contribuir al funcionamiento, consolidación y
, <'

cumplimiento de las actividades inherentes al Secretario;
111. Proponer estudios y an'álisis en el ámbito de/competencia de la Secretaria

sugiriendo estrategias de acción {políticas públicas;
IV. Fungir como enlace de la Secretaria con las diversas Secretarías,

Dependencias y Entidades, federales y estatales;
V. Coordinar el calendario de sesiones de los órganos colegiados en los que

intervenga el Secretario con carácter de Presidente;
VI. Coordinar el desarrollo de la actividad turística estatal a través del análisis

del Programa Estatal de Turismo, determinando los objetivos y líneas de
acción estratégicas, con la finalidad de contar con un documento de

"planeación tu ística que permita implementar programas, proyectos,
I

acciones y oBras en' materia de desarrollo, promoción, capacitación,
comercialización y dotrdón de infraestructura y equipamiento en beneficio,
del sector turistico del estado de Morelos;

I
VII. Coordinar la integraciá,n de análisis administrativos y técnicos, mediante

notas informativas 01, resúmenes de las Unidades Administrativas y

I
1.
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Entidades sectorizadas a la Secretaría, con la finalidad de conocer el
estado actual del sector turístico y ponerlos a disposición del Secretario;

,1
VIII. Coordinar el seguimien~0 de los proyectos de desarrollo turístico convenidos,

a través de la suscripci~n de convenios con autoridades federales, estatales
y municipales, con la finalidad de impulsar el desarrollo y fomento turístico

I
de destinos, productos y rutas del estado de Morelos;

IX. Promover proyectos piara el desarrollo de turismo de naturaleza para
propiciar una mayor oferta y competitividad de los mísmos, con la finalidad
de promover el desarrbllo -Iocal-y-regional con un enfoque de respeto al
entorno natural, co~forr+le á 1~c:>.rf2lativa; 1

x. Coordinar la integración de los ínformes programáticos trimestrales sobre el
avance físico y financiero del Programa Oper¿tivo Anual de las diferentes
Unidades Administrativ~s; \

XI. Coordinar la integraci6n de la información de la Secretaría, para la, ,.r

elaboración dellnforrne Anual de Gobierno, y
XII. Fungir como UEFA de la Secretaría.

I
_ ?~CCIÓN ,TERCERA_I

DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO
DE-PRODUCTOS TURíSTICOS

Artículo 10. A la perso~: ,:itul;r_devla Direcció) General de Desarrollo de
Productos Turísticos le corresponden las siguientes átribuciones especifícas:

1.

11.

111.

IV.

V.

VI.

1,

Proponer objetivos, estrategias, métodos y técnicas para la formulación e
íntegración de planes y 8rogramas relacionados con el desarrollo turístíco del
Estado; I
Dirigir la formulación, i actualización y presentación de los planes y
programas, regionales y:especiales, de desarrollo turístico de la Secretaría;
Difundir, previo acuerde: Fon el Secretaría, los objetivos, metas y estrategias
derivadas de los planes y programas de desarrollo turístico;
Diseñar y establecer irstrumentos y mecanismos operativos que permitan
determinar la congruencia entre planes, programas y proyectos prioritarios
que promuevan el desarrollo turístíco del Estado;
Revisar y analizar los e~pedientes y anexos técnicos de los proyectos de
inversíón de la Secretarí'1' de conformidad con la normatíva;
Proporcionar a los Aywltamíentos, cuando lo soliciten, asesoría y apoyo
técnico en la materia de su competencia, prevía autorización del Secretario;
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VII. Promover que los programas establecidos en la Secretaria se realicen
conforme a los objetivo~ y políticas fijadas por el Gobernador y de acuerdo
con el Plan Estatal de Desarrollo;

VIII. Díseñar y dirigir el establecimiento y operación de un sistema de evaluación
integral y permanente de los programas y acciones de la Secretaria;

IX. Establecer previo acuerdo con el Secretario, los mecanismos de seguimiento
•y evaluación que requier.?n los programas concertados por la Secretaría;

X. Definir los criterios para la identificación y análisis de las distintas fuentes de
financiamiento para proyectos empresariales turísticos, de los sectores social
y privado, así como para la sistematización y evaluación de los mismos,
conforme a la normativa; - I

XI. Promover y dirigir la ejecución de acciones que coadyuven a la obtención de
recursos para aplicarlos en proyectos de empresas turísticas estatales;,

XII. Impulsar el desarrollo de nuevas líneas de productos, para propiciar la
diversificación de los' mercados y la competitividad de los destinos turísticos
de acuerdo a su vocació'n turística en la Entidad;11

XIII. Diseñar y coordínar el programa de desarrollo¡de productos turísticos por
modalidad y segmentÓ, E)'ncoordina~íón con los diferentes sectores;

XIV. Proponer mecanismos 'de coordin'ación y vincLlación que promuevan la
I! I I

participación de los difor'mtes sectores, para apoyar programas y acciones
de desarrollo de prod~cl.cs turísticos en el Estado;

XV. Instrumentar las estrateg:as que impulsen el desarrollo de nuevos productos
turísticos del Estado; J

XVI. Fomentar el desarrollo y la consolidación del turismo de naturaleza, conforme
a lo dispuesto en la Ley;

XVII. Fomentar la diversificación de actividades turísticas califícadas, en las
localidades y regiones turísticas del Estado;

XVIII. Coordinar la atención de los tres órdenes de gobierno, con motívo de
reuniones y eventos realizados por la Secretaria en cumplimiento de sus
programas de trabajo;

XIX. Coordinar la participación de la Secretaría en ferias, exposiciones y eventos
que se celebren en materia de turismo;

XX. Dirígir el Registro Estatal de Zonas de Interés y Desarrollo Turístico;
XXI. Coordinar y gestíonar programas de consultoría y capacitación para el

desarrollo de productos de turismo de naturaleza, conforme a lo díspuesto en
la Ley;

XXII. Fomentar y propiciar en coordinación con los sectores público y privado el
desarrollo del turismo sustentable, a través de la conservación y el
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aprovechamiento racional de los recursos turísticos, asi como del patrimonio
cultural e histórico del Estado; y

XXIII. Evaluar el desarrollo de los destinos, regiones y productos turisticos del
Estado, señalando las causas de la problemática existente y proponiendo las
acciones requeridas para su solución, y

XXIV. Promover la consolidación, reconversión y revaluación de productos
turisticos Locales y Regionales a partir de la integración de atractivos con
valor agregado y medio:; de acceso idóneos.

r:- -----=,.-- - - -

I "SECCiÓN CUARTA 11

DE LA DIRECCION GENERAL DE COMPETITIVIDAD
Y SERVICIOS TURíSTICOS

'1 Y

Artículo 11. A la persona titular de la Dirección General de Competitividad y
Servicios Turisticos le corresponden las siguientes atribuciones especificas:

I J'

1. Estimular la competitividad y profesionalización del sector turistico
mediante accione~ de innovación y; desarrollo, transferencia
tecnológica, cap~cit~ción, consultoría y asistencia técnica, para mejorar

I l,/. .
la calidad de los servicios turisticos en el Estado, en colaboración con
los sectores público, social y privado;

11. Impulsar la cultura de calidad, higiene y seguridad en la distribución,
preparación y manipulación "'de alimentos entre los prestadores de
servicios turisticos en el Estado;

111. Fomentar la participación de las micro, pequeñas y medianas empresas
turísticas en el Estado en programas de certificación que aseguren la
mejor calidad de los servicios que se brindan al turista;

IV. Generar esquemas de difusión para dar a conocer las empresas que se
han certificado en programas de calidad;

V. Desarrollar mecanismos de financiamiento para fomentar la
modernización de I:'\s empresas turisticas en el Estado;

VI. Proponer el diserl() de nuevas metodologías para incrementar la
competitividad empresarial;

VII. Coordinar la implementación de programas de fomento y desarrollo de
la cultura turistica en el Estado;

VIII. Establecer vínculos con las instituciones de Educación Media Superior y
Superior para el est3blecimiento de Programas de Educación Continua,

.'.
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en la perspectiva de promover la profesionalización de los prestadores
de servicios turisticos;

IX. Desarrollar politicaJs tendientes a incrementar la competitividad de los
prestadores de ,¡;ervicios turisticos, en coordinación con las
agrupaciones empresariales, y proponerlas ante el Consejo Estatal de
T . I1urlsmo' ,, ,

X. Fomentar las activ,dades emprendedoras a través de procesos de
incubación de nuevas empresas en la Entidad;

XI. Proponer a las-~utoridades competentes, nuevos lineamientos o
regulaciones que R~rmitanlel~var la calidab de las empresas turisticas

J - -- Ien el Estado; I

XII. Emitir, ante las autoridades competentes, oplnlon técnica sobre la
solicitud de instituciones de enseñanza turistica para obtener el
Reconocimiento de Validez Oficial, de conformidad con la normativa;

XIII. Observar que los proyectos de turismo de 'naturaleza, cumplan con los
criterios que pa~afal efecto determina I~ Ley;

I
XIV. Desarrollar Programas de profesionalización y capacitación turistica a

comunidades indíge~as enfoc¡jdos a la pre~ervación de su identidad ya
fin de garantizar su desarrollo ..

XV. Participar en el RE:gistro Nacional de Turismo e implementar, operar y,
dirigir el Registro Estatal de Turismo;

XVI. Participar en la elaboración y difusión de los proyectos de Normas
Oficiales Mexicanas del sector turistico conforme a lo que establezca la
normativa;

XVII. Planear, coordinar y llevar a cabo las visitas de verificación e
inspección, asi co,Jo el seguimiento de las mismas, a los prestadores
de servicios turístrf;os en el Estado a efecto de constatar el debido
cumplimiento de Ié'qobligaciones establecidas en la normativa;

XVIII. Coordinar los prog'~-3mas,proyectos y actividades del turismo social y,
accesible; l'

XIX. Formular proyecto~, para el desarrollo de turismo social y turismo
accesible promovi~ndo los productos identificados con este segmento
para propiciar un'3 mayor oferta y" competitividad de los atractivos
turisticos estatales;

XX. Fomentar la celebración de convenios interinstitucionales, a fin de
establecer y mantener relaciones permanentes de promoción del
turismo social y tU'ismo accesible a nivel local, nacional e internacional;
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l'

XXI. Coordinar la identificación de atractivos turisticos que puedan ofertarse
al turismo social, a'sí como promover la participación ciudadana y los

,1
Municipios del Estado;

XXII. Formular estudios y diagnósticos de la infraestructura para el turismo
accesible, en coordinación con las Secretarías, Dependencias y
Entidades de la Adl'ninistración Pública Federal, Estatal y Municipal que
correspondan;

XXIII. Promover eventos I y acciones con instituciones encargadas de la
preservación del patrimonio cultural y natural del Estado, así como con

. I

instituciones del sector público y privado generadoras del turismo social;
XXIV. Instrumentar los mecanismos para recabar la información estadístíca

de la actividad turistica estatal y de las principales variables que la afectan,
con el objeto de evalua~ el desarrollo de las midmas;

XXV. Supervisar de manera sistemática el co~portamiento de los destinos
y productos turísticos para emitir recomendaciones para su efíciente
operación y desarrollo;, I

XXVI. Diseñar y aplicar, previo acuerdo con el Secretario, una política de
, I

formación y desarrollo de recursos humanos para el sector turístico, a partir
de la promoción y procesos locales de capacitación y la vinculación entre
empresas e institucion'8s educativas para fabilitar la integración de una
cultura turística; 11, !

XXVII. Proponer y desarrollar 'mecanismos de coordinación y concertación
de acciones con los s~ctores público~ social y privado para establecer los
Programas de capacitación, - vinculación escuela-empresa y de cultura,
turística; Fomentar y estimular la calidad de los servicios y la actividad
turística enfocada al nl~joramiento del entorno natural y urbano, así como
impulsar y evaluar las acciones para elevar la calidad de los servicíos que
se realicen en aquellos Municipios con atractívos y finalidades turísticas;
Coordinar y dirigir un si,stema de registro de los servicios y establecimientos
relacionados con el s~ctor turístico en el Estado, de conformidad con la
normativa;

XXVIII. Establecer los mecanismos necesarios, para el desarrollo, operación
y fomento oe los servicios turísticos entre la Secretaría y otras Secretarías,
Dependencias y Entidades de la Adminístración Pública Estatal y de los
distintos órdenes de gobierno;

XXIX. Identificar aspectos de la situación turística actual que requieran ser
reforzados para mejorar la aceptación de los productos turísticos estatales
en los mercados preseleccionados;
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XXX. Coordinar y bestionar Programas de profesionalización y
capacitación turistica en comunidades indígenas estatales a fin de
preservar su identidad y garantizar su desarrollo;

XXXI. Evaluar y proponer, ante las autoridades competentes, la
actualización de los programas de estudio de instituciones educativas
estatales en todos sus niveles y especialidades relacionados con la
actividad turistica, de conformidad con la normativa;

XXXII. Gestionar con lineas de transportes terrestre y aéreo, asi como
prestadores de servic'os-del sector turistico, la celebración de convenios
con tarifas de bajo costo para generar laafluencia de visitantes y turistas al
Estado; i r- - I!

XXXIII. Promover y fortale~er la presencia del Destino Morelos en la ciudad de
México y Estados 4ircunvecinos, y I

XXXIV. Dirigir y coordinar las acciones con autoridades federales, estatales y
. municipales para proponer, ordenar, actú~lizar y mantener la vigencia

de la señalización y paradores turisticosrenlsus respectivos ámbitos de
competencia; ,11' - I

XXXV. Proponer, en la m<1ieriade su competenCiá', las Normas y Lineamientos
para la supervisión y regulacióñ de las i~ktalaciones con que deban
contar los establecimientos turísticos; ~,'

XXXVI. Diseñar estrategias 'para el desarrollo de una cultura de excelencia en la
, ' • I

prestación de servicios turisticos en el Estado que privilegie la calidad,
higiene y segurida¿! I / /

, -
XXXVll.Coordinar y dirigir un-sistema de registro de los servicios y

establecimientos relacionados con el sector turistico en el estado, de
conformidad con la normativa;

XXXVIII. Planear la difusión de información Turística en la Entidad, así como
participar en el diseño, producción y distribución del material
promocional e informativo de carácter turístico que se necesite difundir;

XXXIX. Proponer al Secretario, las medidas necesarias de seguridad,
protección e información al turísta, de conformidad con la normativa;

XL. Proponer el establecimiento de paradores turísticos en sitios
estratégicos de las ,carreteras del Estado;

XLI. Proponer acciones, de desregulación, simplificación y facilitación para la
operación y prestatión de servicios turisticos en el Estado, a través del
Sistema Estatal de/Facilitación Turística;

XLII. Coadyuvar, en coordinación con los sectores público, social y privado,
en la actualización del Sistema de Información Turística Estatal;

I! .
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XLIII. Coadyuvar y sistematizar la red de módulos de información turística del
Estado, en coordinación con los Municipios;

XLIV. Brindar y facilitar la información y orientación al turista, en coordinación
con los Municipios \' agrupaciones empresariales, entre otros, asi como
implementar Prog!~dmaS de capacitación y actualización del personal
encargado de brind~r dicha información, y

I

XLV. Coordinar con las Autoridades Federales, Estatales y Municipales, los
operativos de prot~~ción, información y auxilio al turista.

1-

, ,

,..-,r l .j
I JI

J SECCiÓN QUINTA
I

DE LA UEJ
I - ¿ I

Artículo12. La Secretaria lco~tará éonl una UEJ, la Ique estará a cargo de una
persona titular, misma que t~ndrá el ni~el autorizado¡ por la unidad administrativa

I I

competente y quien para lél cumplimiento de sus:~tribuciones se auxiliará del
personal autorizado conforme a sus Manuales Administrativos y la suficiencia
presupuestaria aprobada.! I Lai estruct,ura, la fU,nci~nalidad, de los servidores
públicos de la UEJ no podrán ser modificados ni alte~ados en ningún caso ni bajo
ninguna circunstancia, sin que medie. opinión de la Consejeria Juridica, asi como
la autorización de las unidadet adlninistrativás comp~tentes.

v

Artículo13. Los servidores públicos que integren la UEJ participarán y atenderán
asuntos, sesiones, reunionfY.;. o actividad análoga, exclusivamente de índole
jurídico. I

ji
Artículo 14. La UEJ, para el e Jmplimiento de las atribuciones a su cargo por virtud
del presente ordenamiento, E'~ todo caso, deberá atender, cumplir y hacer cumplir
las determinaciones, lineamientos o encomiendas que establezca, expida o
instruya la Consejería Juridica, a través de su Subconsejeria; so pena de la

I .

responsabilidad administrati\'"" laboral o de cualquier otra naturaleza que, en
I

términos de la normativa, le resulte atribuible.

Artículo15. A la persona ti,tular de la UEJ le corresponden las atribuciones
especificas siguientes:

I
Ij
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1. Mantener estrecha Iyinculación, comunicación y coordinación con la
Consejeria Juridica para la gestión de los asuntos que requieran de su
intervención; ,1

11. Asesorar al Secreté'rio respecto de los asuntos a tratar en las sesiones
de los órganos colegiados en los que participe;

111. Elaborar los proyectos de instrumentos, ordenamientos, actos o
documentos jurídicos competencia de la Secretaría y que deban ser
expedidos o firmados por el Gobernador, para someterlos a la revisión de
la Consejeria Jurídica, conforme a-los-lineamientos y políticas que
establezca esta última al efecto; - , II I r=-. --=-- - ,

IV. Gestionar la firma de los instrumentos, ordenamientos o actos juridicos
relativos a la Secretaria-que deban suscribirse por distintos servidores
públicos, inclusive delotras Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administración Pública Estatal, una vez autorizados y rubricados por el
Consejero Juridico; I

V. Gestionar, ante la Secretaría de Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal, la,
publicación en el Periódico Oficial de los instrumentos o actos jurídicos

11
que así lo ameriten, conforme a la normativa, una vez que sean

I ~' ,
autorizados y rubricados por el Consejero Jurídico en su caso;

VI. Atender, responder,; coordin{r y dar seguimiento a las solicitudes de,
índole jurídico que )e formulen las Unidade,s Administrativas, vigilando
que éstas últimas bH11plan con las disposiciÓnes jurídicas aplicables;

VII. Gestionar, ante la Secretaría de Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal, el
registro y actualizai;ión de-las firmas autógrafas de los servidores
públicos adscritos a la Secretaria;

VIII. Acatar, cumplir y h1acer cumplir las determinaciones, lineamientos y
encomiendas que imita la Consejería Juridica, en el ámbito de su
respectiva competencia;

IX. Informar inmediatamente a la Consejería Jurídica, la práctica de
cualquier notificación, trámite o actuación jurídica que afecte o pudiera
afectar los intereses del Poder Ejecutivo;

X. Elaborar el proyecto' de contestación de las solicitudes de información
pública competencia de la Secretaria; ,

XI. Coordinarse con las personas titulares de las Unidades Administrativas
para la revisión de los contratos en materia de adquisiciones de bienes,
enajenaciones, arrendamientos, prestación de servicios generales,
mantenimiento, control patrimonial de bienes y obra pública que
directamente hubiese solicitado la Secretaria como área requirente;
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propuestas de modernización y
el debido funcionamiento de la

la Con~ejería Jurídica las
del orden normatívo para

Formular a
adecuacíón
Secretaría;
Rendír ínformes, opiníones o consultas juridicas sobre asuntos de la
competencia, exclusiva o concurrente, de la Secretaría;
Participar y coadyuvar con la Consejería Jurídica, en la formulación y
presentación de las denuncias correspondientes ante el Ministerio
Público cuando se presuma la comisión de un delito en contra de los
intereses de la Secretaría o del Poder Ejecutivo Estatal;
Colaborar, con I~ Consejería Jurídica, en 'la difusión al interior de la
Secretaría del marco jurídico vigente y la hormativa de la competencia de
la Secretaría; j, , ,

Llevar un registro de los instrumentos norm1ativos, los nombramientos y
las autorizaciones n' delegaciones que, pad¡ ejercer facultades, expidan
el Secretario y las ';:>ersonas titulares de'l~s Unidades Administrativas
conforme a la normótlva; I
Elaborar los proyectbs de informes previos y justificados que en materia
de amparo deban rendir el Secretario en representación del Gobernador
o como titular de' 1<1 Secretaría, así como los relativos a los demás'r 1,
servidores públicos que sean señalados como autoridades responsables;
asimismo, los esbritos de demanda o contestación, en las controversias
constitucionales o acciones de inconstitucionalidad y someterlos a

. ~ • I

consideración de la Consejería Jurídica;
Dar cumplimiento al las resoluciones que pronuncien las autoridades
jurisdiccionales, exigiendo su cumplimiento a las Unidades
Administrativas, prestando en todo momento a éstas la asesoría que les
requieran;
Rendir los informes que en materia de Derechos Humanos les requieran
tanto la Comísión Nacional de los Derechos Humanos, como la Comisión
de Derechos Humanos del Estado de Morelos;
Atender la política laboral contenciosa que establezca la Consejería
Jurídica, en los casos de ceses, rescisiones laborales y suspensiones de
trabajadores ce la Secretaría, hacienao del conocimiento oportunamente
de los casos que se presenten;
Solicitar la opinión de la Consejería Jurídica para la coordinación de

I
acciones tendientes' a la prevención de conflictos laborales de la

¡.

Secretaría;

XX.

XVII.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVIII.

XIX.

XXI.

XVI.

,1
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XXII. Elaborar las actas administrativas en tratándose de ceses de los efectos
de los nombramientos de trabajadores que incurran en las causales
previstas por la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, de
conformidad con la normativa, asi como a los lineamientos que al efecto
expida la Consejeri;j"Jurídica a través de su Subconsejeria, y

"XXIII. Las demás facultad"s que en el ámbito de sus respectivas competencias
les atribuyan otras disposiciones jurídicas aplicables o le encomiende el

I
Secretario o la Consejería Juridica.

"t: ----
I SECCiÓN SÉXTA
J DE LA UEFA I

l' I
Artículo 16. La Secretaría ~Óntará con una UEFA, la que estará a cargo de una
persona titular, misma que tendrá el nivel autorizadol por la unidad administrativa
competente y quien para el cumplimiento' de sus atribuciones se auxiliará del, ,
personal autorizado conforme a sus Manuales Administrativos y la suficiencia, '

presupuestaria aprobada. La estructura, la funcionalidad, el nivel y la categoría de
los servidores públicos de la UEFA no' podrán ser 'modificados ni alterados en

I '1
ningún caso ni bajo ninguna circunstancia, sin que medie opinión de la Secretaría
de Administración y la Secretaría de"Hacienda del' Poder Ejecutivo Estatal, asi

I • I
como la autorización de las unidades administrativas competentes,

'y

Artículo 17. Corresponde específicam~nte a la UEFA:

1. Identificar, solicitar o dar seguí miento a la petición realizada a la
Dirección General de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administración para'lramitar los requerimientos de personal, entre ellos,
las altas, bajas, reingresos, cambio de plaza, permuta, modíficación a
datos personales, cambio de nombramiento, licencias, reanudación de

'1
labores, reexpedición de pago, suspensión de relación laboral, cambio de
unidad administrativa, cambio de clave nominal, cambio de adscripción, y
demás que sean 'necesarios para el funcionamiento de la unídad
responsable de gasto correspondiente de la Secretaria;

11. Reclutar o solicitar ;., contratación del servidor público seleccionado por
el titular de la Unicnd Administrativa y el Secretario, de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la Dirección General de Recursos
Humanos de la Secretaría de Administración;

.1

___ 'o
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111. Detectar las necesidades de capacitación y desarrollo del personal y
solicitar su gestión, asimismo brindar la apertura para la evaluación del
desempeño conforme lo solicite la Dirección General de Recursos
Humanos de la Sec,etaría de Administración;

IV. Identificar las nece:.;idades de prestantes de servicio social y prácticas
profesionales que se generen al interior de las Unidades Administrativas
por motivos de ope,ratividad y solicitar su gestión ante la Dirección
General de Recursos Humanos de la Secretaria de Administración;

V. Determinar la baja r/suspensión del trabajador en términos de la Ley del
Servicio Civil del Es!Ádo de Morelos y la normativa correspondiente;___ t.

VI. Atender las disposiciones relativas a seguridad e higiene en el trabajo
I

que emita la Dirección General de Recursos Humanos de la Secretaría
, I

de Administración para la Administración Pública Central;,
VII. Solicitar o dar seguimiento a la petición de adquisición, enajenación,

I

comodato, destino cí cualquier otra afectación de los bienes inmuebles a
la Dirección General de Patrimonio de la Secretaria de Administración,
en apego a la nor!nativa; I

VIII. Coordinarse con ell almacén para la entrega recepción de los bienes
I ,

inventaria bies, y llevar a cabo el control de los resguardos e informar los
I

cambios a la Dirección General de Patrimonio de la Secretaria de
Administración; !: /' 1I

IX. Solicitar o dar seguimiento a la petición de registro de los contratos de
servicios básicos y a~rendarTlientos ante la Óirección General de Gestión
Administrativa InstityGÍonal de la Secretaria de Administración y, cuando
resulte necesario, s~licitar y dar seguimiento al pago de los servicios de
uso generalizado, conforme a los calendarios establecidos para tal efecto
ya los lineamientos ¿ue establezca la citada Dirección General;

X. Solicitar o dar seguimiento a la petición de baja, alta o transferencia de
bienes muebles y activos intangibles, asi como la actualización de los
resguardos, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Dirección
General de Patrimonio de la Secretaria de Administración;

XI. Asegurarse de que 'bl mantenimiento preventivo y correctivo del parque
I

vehicular en propiedad, uso, destino o cualquier otra figura bajo la cual se
encuentre a favor de la Secretaria, se lleva a cabo en el tiempo y forma
correspondiente conforme a los lineamientos que establezca la
Secretaria de Administración;

XII. Solicitar o dar seguimiento a la petición de servicios que se requiera de la
Dirección General de Servicios adscrita a la Secretaria de

'1
. I

1!
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XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Administración, incluyendo el trámite de servicIo de señalamientos y
logotipos de los inmu,':lbles y vehículos oficiales, asi como los servicios de
talleres gráficos que se requiera;
Gestionar ante la Dirección General de Desarrollo Organiiacional de la
Secretaria de Administración, el análisis y emisión del dictamen funcional
de las propuestas de modificaciones de estructuras que se generen
producto de la modificación al marco juridico o reorganización de la
Secretaria;
Solicitar o dar seguimiento-a la solicitud ante la Dirección General de
Desarrollo Organizacional de ,la _Secretaria de Administración para
elaborar o actualizar los Manuales Administrativos, asi como de los
descriptivos de puesto, conforme a la asesoría correspondiente;
Ser enlace con laiUnidad de Procesos para la Adjudicación de Contratos,
adscrita a la Secretaría de Administración, para el trámite y seguimiento

I
de los requerimientOs de recursos materiales que sean necesarios para

I
el funcionamiento "de las Unidades Administrativas, conforme a la ley
sobre AdquisicioneJ, I Enajenaciones, Arrendamientos y Prestación de
Servicios y demás normativa; ¡ I
Ser el enlace pa~a la elaboración del anteproyecto de presupuesto anual
de la unidad responsable de ~asto a la quelestá adscrito y su entrega a
la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaría de Hacienda del Poder
Ejecutivo Estatal;! ' . I

, J'
Ser el enlace para la integ.!:.acióny entrega de los informes de avance de
la operatividad de la unidad responsable de gasto a la que pertenece con
las autoridades competentes que los solicitan;
Fungir como enlace para el control y seguimiento del sistema de
información de la gestión gubernamental, ante las Secretarias de
Hacienda y de la Contraloría, ambas del Poder Ejecutivo Estatal, y
Dar seguimiento al cumplimiento de la solicitud de requerimientos de
recursos financieros para la operatividad de la unidad responsable de
gasto, en la que está adscrito, ante el área competente.

CAPíTULO V
DE lOS ÓRGANOS DESCONCENTRADOS

Artículo 18. la Secretaría r10drá contar con órganos desconcentrados que le
estarán jerárquicamente su[nrdinados. Estos tendrán las facultades especificas
que se determinen en cada caso y de conformidad con lo dispuesto en la ley
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Orgánica, en el Decreto o Acuerdo de creación que para tal efecto se expida,
mismo que deberá ser publicado en el Periódico Oficial "Tierra y libertad", órgano
de difusión del Gobierno del Estado de Morelos; tendrán además las atribuciones
genéricas que se conceden a las personas titulares de las Unidades
Administrativas en el presente Reglamento., .

CAPíTULO VI
DE LAS SUPLENCIAS

SECCiÓN PRIMERA I
DE LAS AUSENCIAS TEMPORALES

Artículo 19. las ausencias1temporales hasta por noventa días del Secretario
serán cubiertas por la Secretaria Técnica y, a falta de éste, por la persona titular
de la Dirección General qu~ al efecto designe el Seér~tario

( I
I

Artículo 20. las ausencias te'mporales hasta por n6venta días de las personas
titulares de las Unidades' Administrativas restantes Ise cubrirán por el servidor
público subalterno que designe el Se&etario, en términos del último párrafo del
artículo 15 de la ley Orgá~i~a. /

SECCiÓN SEGUNDA-DE LA AUSENCIA ABSOLUTA

Artículo 21. En el caso de ausencia absoluta del Secretario, será facultad del
Gobernador nombrar un encargado de despacho de la Secretaría, sin perjuicio de
la designación definitiva que realice al efecto, de conformidad con lo dispuesto por
la ley Orgánica.

Ante la ausencia absoluta d" cualquier otro servidor público de la Secretaría, es
facultad del Secretario hacer la designación definitiva de conformidad con la

. I
normativa.

SECCiÓN TERCERA
DE lOS ENCARGADOS DE DESPACHO
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Artículo 22. Cuando por cualquier motivo alguna Unidad Administrativa carezca
de persona titular, el Secretario podrá encomendarle las funciones propias del
cargo al servidor público que determine, mismo que sin dejar de desempeñar su
cargo original será designado como encargado de despacho de la Unidad
Administrativa que temporalrnente se encuentre sin persona titular, hasta en tanto
realice la designación definitivn, pudiendo desempeñar legalmente las atribuciones
que originalmente corresponderían. a la persona titular de la Unídad Administrativa
de que se trate, sin que por ello genere mayores derechos o prestaciones de los
que legalmente le corresponden por su cargo original.-

'1 II .
Esta disposición también r~sultará aplicable a IJ persona que designe el
Gobernador, en su caso, como encargado de despacho de la Secretaría.

I I
CAPíTULO VII I

DE LAS RESPONSABILIDADES
ú I I

Artículo 23. Los servidor~s públicos 'de la Secretaría serán responsables de
ejercer, cumplir y vígilar ¡las ,atribucion,es y obligaciones en el ámbito de su
respectiva competencia, I el contenido' del presente Reglamento y demás

I ,
ordenamientos jurídicos a~IiC~bles. /' I
Artículo 24. Las violaciones él los preceptos del presente Reglamento y las demás
disposiciones que de él elT;anen, 'serán sancion~das administratívamente en
términos de la Ley Estatal dé Responsabilidades de los Servidores Públicos, sín
perjuicio de proceder conforme a los ordenamientos que correspondan cuando el
servidor público incurra en h ,chos. que pudieran considerarse ilícitos durante el
desempeño de su empleo, caDo o comisión.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El presente Reglamento iniciará su vigencia a los diez días hábiles
siguientes a su publicación ep el Periódico Oficial "Tíerra y Libertad", órgano de
difusión del Gobierno del Est<l(io de Morelos.

SEGUNDA. Dentro de un plazo de noventa días hábiles, contados a partir de la
entrada en vigor del presente Reglamento, la Secretaría de Turismo deberá
actualizar los Manuales Administrativos, descriptivos de puestos y demás
instrumentos administrativos que correspondan.

>
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TERCERA. Se abroga el ~eglamento Interior de la Secretaría de Turismo
publicado en el Periódico Oficial "Tierra y libertad", número 5312, el veintinueve
de julio de 2015, asi como s~ derogan todas las disposiciones de igualo menor
rango jerárquico normativo que se opongan al presente instrumento.

CUARTA. De conformidad con lo dispuesto en los artículos 21, fraccíón XXX, de la
Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de Morelos; y en los
articulas 6, fracción XXXV, y 24,-fracción 1, del Reglamento Interior de la
Secretaria de Gobierno; la Secretaría de Turismo, dentro del plazo de diez días
hábiles a que hace referencia la DisposiciónPrimera Transitoria para la entrada en
vigor del presente Instrume~to~ debe informar a la diversa Secretaría de Gobierno,
los cambios de denominación y supresión !de las l!Jnidades Admínistrativas de

• I
aquella, sufridos en virtud de,este Reglamento, así como registrar conforme a los
formatos que expida la Dirección General Jurídica de la Secretaría de Gobierno,
las firmas autógrafas de Ilos\;funcionarios y servido~es públicos titulares de las
mismas y los sellos corre¿po~aientes, para los efectcis legales y administrativOs a
que haya lugar. ' I I

I
QUINTA. Dentro del plazo 'ía que/se refiere la Disposición Transitoria que
antecede, la Secretaría dé T~rismó' deberá realizar I~s trámites correspondientes
para la identificación y asignación_de plazas ante la diversa Secretaría de
Administración, así como para}a e'xpédición de los nombramientos respectivos por
parte de la autoridad competente.

SEXTA. Los asuntos que S6 I mcuentren en trámite a la entrada en vigo~ de este
Reglamento a cargo de las Unidades Administrativas cuya denominación se
modifica o cambia de adscripción, serán continuados en su tramitación por la
Unidad Administrativa que corresponda, sin perjuicio de lo señalado en las
disposiciones transitorias anteriores.

SÉPTIMA. Los conflictos que se susciten por la aplicación e interpretación del
presente Reglamento, serán resueltos por el Secretario de Turismo.

Dado en Casa Morelos, sed~ oficial del Poder Ejecutivo Estatal, en la ciudad de
Cuernavaca, capital del estacio de Morelos; a los días del mes de .
de 2016.
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EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

".'
GRACO LtJISRAMíREZ-GARRIDO ABREU
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MATíAS QUIROZ MEDINA
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LA SFCRETARIA DE TURISMO'"e '-\1< - E _ I V
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• I
MONICA PATRICIA REYES FUCHS
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¡I
LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS ES PARTE IN rEiGRAL DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE TURISMO.,,
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