SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO.

DEPENDENCIA:

DIRECCION: FOMENTO EMPRESARIAL
UNIDAD MUNICIPAL DE MEJORA

JEFATURA: REGULATORIA

OFICIO: o1l

ASUNTO: EL QUE SE INDICA

s

Temixco, Morelos a 28 de Febrero del 2017.

JOSE FRANCISCO TRAUWITZ ECHEGUREN
DIRECTOR GENERAL DE LA COMISION
ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PRESENTE

Por este medio reciba un cordial saludo, al mismo tiempo con el debido respeto y con fundamento
en el artfculo 51 de la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Moreios, solicito a usted atentamente la
exencion del Manifiesto de Impacto Regulatorio, sobre los proyectos que a continuacién describo:

PROYECTO DE REFORMA AL REGLAMENTO DE GOBIERNO Y DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE TEMIXCO, MORELOS

PROYECTO DE REFORMA AL REGLAMENTO DE TRANSITO VIGENTE
PARA LA REGULACION DEL PROGRAMA DE CONTROL Y PREVENCION DE INGESTION DE ALCOHOL

“ALCOHOLIMETRO”

PROYECTO DE REGLAMENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE DE
TEMIXCO, MORELOS.

Anexo al presente copia simple del memorandum signado con niimero 7 y 9 emitido por el Regidor
de Desarrollo Agropecuario Derechos Humanos, Gobernacién y Reglamentos, el C. Heriberto Roa Ahurnada

quien funge como presidente de la Comisién de Reglamentos y menciona haber revisado dicha comisién Jos -

anteproyectos que envio,

‘Sin mas por el momento y esperando sea positiva mi peticién, quedo de usted.,
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LIC. MARIG ALBE 10 GOMEZ\NGCE/ o\*ﬁiﬂﬁi‘ﬁi"“’
UNIDAD MUNICIPAL E MEJORA REGULATORIA
DEL AYUNTAMIENTC DE TEMIXCO, MORELOS.




' } “2017 Afio del Centenario de la Promulgacién de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

Loy reas irvaoriante args 1a

o MEMORANDUM No. 7

Pam:  LIC, MARIO G OMTZ NOCELO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE MIEJORA REGULATORIA

De: C. HERIBERTOROA AHUMADA
) REGIDOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
DERECHOS HUMANOS, GOBERNACION Y REGLAMENTOS.

C.c.p. Archivo. i

Fecha: 14 de febrero 2017 |
Asunto: 1 que se indica;

i
T
v

Sirva la presente para enviarle wi atento y cordial saludo, asf mismo remito reglamento del Consgjo
Municipal de Desarrolto:Rural Sustentable de Temixco, ¢l cual ya fue revisado por la Comision de
Reglamento, el dia 10 d % febrero de la presente anualidad, por lo que solicito de la manera més alenta

realizar Jos tramites cor ponchuntes

Anexo Reglamento en formato dlgliai y oficio y acuse de invitacién a la mesa de trabajo a regidores.
{ .

Sin maés por el momento agradezco Ja atencion que sirva brindar a la presente, reiterdndole mis
atenciones. g

-i' ATEN I'AMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO _,o ..,

TEMIXCO
[



2017 Ao del Ceﬁténariq.deIa-Promulgacic’m de [a Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

Loy rmads irmpesrtanta oraes il

'MEMORANDUM No. 9

Pat  LIC. MARIO GOMEZ NOCELO |
JEFE DE DEPARTAMENTO DE MEJORA REGULATORIA

De: C. HERIBERTO ROA AHUMADA
REGIDOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
DERECHOS HUMANOS GOBERNACION Y REGLAMJ:NTOS
' F

C.cp. AIChIVO

Fecha: 23 de febrero 2017
Asunto: El que se indica.

Sirva la presente para env1alle un atento y cordial saludo, asi mismo remito diversas modificaciones y
adiciones a los Reglamentos de Gobw; o y de la Administracion Pablica del Municipio de Temixco,
Muorelos y del Reglamento de Transno Vigente para la Regulacién del Programa de Control y
Prevencion de Ingestion de Alcohol “Alcoholimetro®.

, i B f '
Mismas que fueron discutidas en las mesas de trabajo en los dias 10 y 23 de febrero de la presente
anualidad y una vez concluida estas se remiten al cabildo para su probable aprobacion, y del cual para
poder cumplir con su pubhcac;on se requicre el visto bueno de la Comisién Regulatoria del Estado
de Morelos, por lo que solicito de la manera més atenta realizar los tlamjles correspondientes para tal

efecto.
Anexo Reglamento en founato chg:tal e impreso los reglamentos mencionados.

~ Sin més por el momento agjadczco la atencién que sirva brindar a la presente, reiterdndole mis
~alenciones. ey

ATENTAMENTE

C. HERIBERTO ROA AHUMADA




PROYECTOE'

FACULTADES DEL TITULAR

ARTICULO 102.- La rep}esentacién de la Secretarfa, el tramite y la resolucién de los asuntos
de su competencia, conciernen en origen al titular de la dependencia, quien para la mejor
atencion de los mismos, por escrito, de manera expresa, delegara si es necesario sus
facultades’ en e,erv;dores pubhcos subalternos, sm prejuicio de su gjercicio directo, con
excepcion de aquelias que por dJspos:mon Iegal deban ser ejermdas directamente por él.
Para ejercer sus flnciones &l Secretario cuenta con I3s sngu:entes atribuciones. '

|.- Aplicar en el Municipio disposiciones que sefiala la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Particular_del.Estado, Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica y !a Ley del Sistema de Seguridad Publica.

Il.- Proponer las polltlcas y criterios generales para la planeacion en materia de seguridad
publica’ con el fin de eficientar los servicios" que preste a la poblacion la policia
'preventlva transito; bomberos y rescate en urgenmas medicas

[li.- Proponer al tttular de[ EjeCUtIVO Mumc:lpal las pohtlcas y medidas que propicien una
conducta poirCIal basada en los principios de Legalidad, Etica, Profesionalismo, Eficiencia y
Honradez, sanmonando de manera energica y eficaz cualquier abuso o desviacion del
personal adscnto ala Secretana

V.- Preservar e[ orden pub!lco y garantlzar la segundad de la Poblacion en el Municipio,
mediante la prevencion;: del- delito, y la vigilancia, para la deteccién y detencion de los
infractores o] presuntos delmcuentes

V.- Vigllar el cumpllmiento de Ia Leyes Reglamentos Convenios, Acuerdos, y demas
disposiciones relativas; a la; pohcua preventiva, transrto bomberos y rescate en urgencias
medicas

V.- Vlglfar que los cuerpos policiales de policia preventiva, transito, bomberos y rescate en
urgencias médicas del Municipio, oumplan con. los ordenamientos legales aplicables en’la
gjecucion de sus aottwdades relacionadas con la proteccion de los habitantes, la prevencion

de los delitos, mantemmlento del orden pubhco y ei control del transito vehicular;
g i) i ‘-,
VII.- Aphcar las. disposrmones normas operatrvas admmlstratwas y disciplinarias a los

elementos de policia preventiva, t__ra_nsnto, bomberos y rescate en urgencias médicas, a fin



de gue sus actlv;dades se apeguen a los pnnotp;os de legalidad, eficiencia, profesionalismo,
honestidad yprobjdad o e e

VIil.- Establecer‘mecafnismos' de coordinacion con otras autoridades competentes en la
materia, para ampliar y-mejorar la cobertura del servicio de Seguridad Pblica;

{X.- Coordinar, superv:sar y vigilar la adecuada calidad en la- prestacion de servicios al
publico;

X.- Establecer politicas, programas y ejecutar las acciones tendientes a conservar y
preservar el orden, la tranquilidad y la Seguridad‘PUblica en el Municipio de Temixco;

Xl.- Prevenir y auxnhar a las personas en la. proteccion de su integridad fisica vy la de su
familia, sus propledades posesiones y derechos;

Xil.- Controlar, regular y vigilar la vialidad de vehiculos y peatones en el municipio, de
acuerdo a lo estabIeCldo por 108 ordenamtenfos JurldICOS v aphcar en su caso, las sanmones
correspondientes;

Xlll.- Planear, dirigit, “organizar, controlar y supervisar con apoyo las areas
administrativas correspondientes el Programa Yo Conduzco Sin Alcohol.

XIV.- Anailzar controiar y en S caso ordenar por escrito la hbezamon de los vehicuios
que hayan sido " detenidos o asegurados por los elémentos de la Policia Preventiva o
Transito que estén _baj_o resguardo del corraldén autorizado por el Municipio, previa
orden escrita de la ;&uto_ljigadi,,ppmpete,nte 0 previo pago de los derechos o multas
respectivas S

XV Pianear y ejecutar con la finahdad de fomentar enla pobiamon respeto a las normas de
transito y educacion vial;

XVL.- Coadyuvar con las Instituciones Federales Estataies y Municipales para combatir la
delincuencia, apllcando las Leyes Reglamentos, Decretos y Convenios a fin de garantizar el
orden JurIdICO y fomentar la parﬂcnpamon oludadana en materia de seguridad publica;

seg

XVil.- Aux1har dentro del marco lega! oorrespondlente al M[msteno Publico, autoridades
administrativas y JUdICIa|eS en el ambito de su competencia y en los asuntos oficiales que-le
soliciten;.

XVIIL- Planear, dirigir, organizar, controlar, supervisar y evaluar el funcionamiento de los
elementos policiales adscritos a la Secretaria; -

XIX.- Vigilar'y 'supervisar que los elementos policiales adscritos a la Secretaria se
conduzcan con estricto:apego a la legalidad y respeto a los derechos humanos, sancionando
: .

D



cualqwer conducta quei transgreda ios principios de- actuaciéon policial, previstos en los
ordenamlentOSJund:oos L

1

XX.- Coadyuvar con la Secretar:a de Desarrollo Sustentable y la Secretaria de Obras
Plblicas, en el disefi ',_*;planeac:lon y proteccién integral, de los sistemas de transporte y

vialidad en el territoric mUmc:lpaI buscande mayor racionalidad, eficiencia y comodidad en los
desplazamlentos de blenes y personas;

XXl.- Otorgar asesoria Juridlca a los elementos policiales, en asuntos civiles y penales,
relacionados estrictamente con el ejercicio de sus funciones, atribuciones y

obligaciones operativas;

XXIt.- Coordinarse. con la Secretaria del Ayuntamiento para el efecto de que se tomen las
~medidas necesarias _' en materia de Proteccidon Civil y Rescate en la celebracidn de
diversiones y espectaculos pulblicos en el Municipio tales como: representaciones teatrales,
audiciones musicales, fuhciones de variedad; jaripeos y festivales taurinos, funciones de box
y lucha libre, circos"y ferias; bailes publicos y en generai todos aquellos que se organicen
para el esparolmlento de! publlco ' ~

XXHUI.- leundir entre Ia poblac:on Ios programas que se establezcan de manera particular y
general en materia de prevenc:on del delito;

X)(i\/ - lmpulsar y fortalecer ia profesmnahzacnon del personaf dedicado a las tareas de
seguridad publica e instaurar el "servicio policiaco y civil de carrera, promowendo
permanentemente el mejoramlento de las condrc:ones laborales de los serwdores publrcos

a1 FRLTRE

XXV.- Vfgllar el perﬂi basico mmlmo que debera reunlr el personal de policia preventiva
transito, bomberos y resgate en urgencuas médicas;

XXVI.- Conocer todos I0$ recursos que se lnterpongan con motivo de las sentencias emitidas
por el Consejo dé Honor y Just|0|a de la Secretaria;

XXVII - Coordlnar el funmonamrento y capa01ta010n de los cuerpos policiacos que sean
enviados a las areas e’ capac:faclon adiestramiento o evaluacién del Gobierno del

Estado o similares de.Autondades Federales en los términos que la Ley precise;

XXVIl.- Asesorar al T!tular del EJeCUtIVO Municipal, en la celebracién de convemos con los
tres 6rdenes de gob|emo en &l dambito dé su competéncia;

XXIX.- Autofizar el manual de” orgamzamon polltlcas y procedimientos, el programa de
trabajo y el mforme dé' labores de la Secretaria:

XXX.- Someter al acuerdo del Titular del Ejecut!vo Mumcupai los asuntos que asi lo ameriten
y hayan sido encomendados a'la Secretaria;




XXXL.- Env1ar como propuesta de proyecto al Titular del Ejecutivo Municipal los Reglamentos
~ Acuerdos y demas normas juridicas;

XXX}~ Expedir los &c ;rld:os,mrculares y demas disposiciones administrativas conducentes
al buen despacho de las:funciones de la Secretaria;

XXX~ Mantener coo‘ﬁcfiinacién con instituciones Gubernamentales y no Gubernamentales
para efecto de implantar acciones de Prevencion del Delito y Vinculacién Ciudadana;
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XXXIV.- Difundir los programas, actividades y operativos de prevencion, que desarrolle la
Secretaria,

y XXXV.- Las demas que le asigne el. Ayuntamiento, el Presidente Munlolpal y las
disposmones Iegales y reglamentanas aplicables.

Las atrtbucsones prevastas en este artlculo podran ser delegables a los funcionarios
que se menc:onan en ei artlculo 103 dé este Regiamento con excepcion de las
mgmentes que seran exciuswas del Titular de 1a Secretaria LILAI, IV, V, VL X, XV, XX,
AXL, XXM, XXV, XXV XXV, XX, XXX, XXXTy XXX

Vo e L




