DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICC.
DIRECCION;: FOMENTO EMPRESARIAL

UNIDAD MUNICIPAL DE MEJORA
JEFATURA: REGULATORIA
OFICIO: 011
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

Temixco, Morelos a 28 de Febrero del 2017,

)' JOSE FRANCISCO TRAUWITZ ECHEGUREN
DIRECTOR GENERAL DE LA COMISION
ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PRESENTE

por este medio reciba un cordial saludo, al mismo tiempo con el debido respeto y con fundamento
en el articulo 51 de la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos, solicito a usted atentamente la

exencién del Manifiesto de Impacto Regulatorio, sobre los proyectos que a continuacion describo:

PROYECTO DE REFORMA AL REGLAMENTO DE GOBIERNO Y DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL :
MUNICIPIO DE TEMIXCO IMORELOS

PROYECTO DE REFORMA Al REGLAMENTO DE TRANSITO VIGENTE
PARA LA REGULACION DEL PROGRAMA DE CONTROL Y PREVENCION DE INGESTION DE ALCOHOL

“ALCOHOLIMETRO”

PROYECTO DE REGLAMENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE DE
TEMIXCO, MORELOS.

‘ Anexo al presente copia simple del memoréndum signado con niimero 7y 9 emitido por el Regidor
de Desarrolio Agropecuario Derechos Humanos, Gobernacién y Reglamentos, el C. Heriberto Roa Ahumada

quien funge como presidente de la Comisién de Reglamentos y menciona haber revisado dicha comisién los -

) anteproyectos que envio.

Sin mas por el momento y esperando sea positiva mi peticién, quedo de usted.

by,

ey g‘gsa‘«%mrﬁ“‘%
P

ATENTAMENTE

oy G f

[1C. MARIO ALBERTO GOMEZ NOC 2T
UNIDAD MUNICIPAL DE MEJORA REGULATORIA
DEL AYUNTAMIENTO DE TEMIXCO, MORELOS.




é""- . ;;‘?: . - . ' -
Lo Y2017 Aiio.del Centenario de la Promulgacion de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

it

Loy rmas trngeortante ar

. MEMORANDUM No. 7

pam  LIC. MARIO GOMEZNOCELO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE MEJORA REGULATORIA
K

De: C. l—IERJBEl{'FO%RQA AHUMADA
REGIDOR DE D‘ESSARROLLO AGROPE'CUARJO;
: DERECHOS-HU}!\/I;ANOS, GOBERNACION Y REGLAMENTOS.

[

Fecha: 14 de febrero 2017
Asunto: Bl que se indica;

C.c.p. Archivo.

e ———— IS

i :
Sirva la presente para enivieu‘le un atento y cordial saludo, asi mismo remito reglamento del Consejo
Municipal de DesarrolloiRural Sustentable de T emixco, el cual ya fue revisado por la Comision de
Reglamento, el dia 10 deifebrero de la presente anualidad, por lo que solicito de la mancra mas atenta
realizar los wdmites correspondierites.
; ‘

IFN . .
Anexo Reglamento en foymato digital y oficio y acuse de invitacion a la mesa de trabajo a regidores.
i .

. . . ! . oy ©e . i . . .
Sin més por el momento agradezco la atencion que Suva brindar a la presente, reiterandole nis
atenclones. i

o ATENTAMENTE
' SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECS, ON._
REGIDOR DE DESARROLLO AGRODESUARIG

Iy , VL N NN
DERECHOS HUMANOS, GOBERNACIO [ REGUAIMENTG
: §io ea ;




CONSEJO MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO RURAL
SUSTENTABLE DE TEMIXCO, MORELOS

- REGLAMENTO DEL CONSEJO

MUNIC
DESAR

PAL PARA EL

ROLLO RURAL

SUSTENTABLE DE TEMIXCO.



QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE TEMIXCO, MORELOS, EN USO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTIiCULOS 115 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 113, 114, 114BIS, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, 38
ERACCION liI, 60, 61,62, 63, 64 Y 85 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO

DE MORELOS, Y
CONSIDERANDO

La presente administracion publica municipal, consciente de su gran responsabilidad para con
todos los sectores de la poblacion de Temixco, se comprometié al inicio de nuestro mandato a
apoyar a aquéllos en todas y cada una de sus acciones, con la firme intencion de fortalecerlos
y aprovechar las condiciones naturales de nuestro territorio, dado que, bien sabemos, la
composicion territorial de nuestro Municipio es en gran porcentaje rural.

Es asi que esta administracién publica municipal desde el inicio de su gestion constitucional
ha tenido como premisa fundamental, la de incluir en todas sus acciones y programas @ la
ciudadania de Temixco, asi como a las diversas asociaciones que representan a oS
diferentes sectores agropecuario, acu icola y artesanal.

De conformidad con la legislacion que tige los destinos de los Municipios, se contempla la
creacion de diversos Consejos que coadyuven con la autoridad municipal para brindar mas y
mejores servicios a la poblacién en su conjunto, es asi como el Consejo Municipal de
Desarrollo Rural Sustentable del Municipio de Temixco, es un drgano que participa de manera

activa con propuestas y trabajos que permiten optimizar las acciones de las areas
contemnpladas conjuntamente con la administracién municipal. '

Ahora bien, para ello es importante que dicho Consejo, para optimizar sus acciones realice
sesiones de manera continua, con la finalidad de alcanzar los objetivos para lo cual fue
creado, por tanto €s importante que dentro de su Reglamento Interior se establezcan los
tiempos en que debera de sesionar, asimismo es importante que Su estructura contemple la
inclusion de miembros que tengan como finalidad mejorar en su funcionamiento, esto en

beneficio de la sociedad de Temixco, ademas de establecer las atribuciones y funciones de
cada uno de sus integrantes.

El proyecto de Reglamento del Municipio de Temixco, se elaboré en sesiones de trabajo con
los integrantes del Consejo, quienes aportaron sus opiniones y observaciones asesorados por
personal de la SEDAGRO (Secretaria de Desarrolio Agropecuario); y ia SAGARPA (Secretara
de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pescay Alimentacién) en su area de Agricultura 'y
Ganaderia, Comisariados Ejidales y Comunales Productores y Autoridades del Municipio,
quienes aportaron sus opiniones y observaciones sin apartarse de la ley, ¥ después de varias
sesiones de trabajo, se realizaron los ajustes respectivos, definiendo los cultivos
preponderantes conjuntamente con sus areas de mayor impacto del municipio. :

Que acorde con lo expuesto en lineas anteriores, la fraccion XX, del articulo 27, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dentro de sus tres niveles de



gobiemo, tienen su cargo el estimulo y promocién de las condiciones ¢ptimas para el
desarrolio rural integral, con el propdsito de generar empleos que garanticen a la poblacion
campesina mayores indices de bienestar, asi como su participacion e incorporacién al
desarrollo municipal, regional y nacional. Que recogiendo el espiitu del contenido enel
articulo constitucional antes mencionado, tanto la Ley Federal de Desarrollo Rural
Sustentable, en sus articulos 12, 13, 19, 24 y 25, asf como la Ley Estatal de Desarrollo Rural
Sustentable del Estado de Morelos, en sus preceptos 31, 36,y 37, establecen, en primera
instancia, un marco juridico referencial que contiene los lineamientos béasicos respecto de la
integracién, funciones y atribuciones de los Consejeros Municipales para el Desarrollo Rural

Sustentable.

Que con base en el marco legal anterior, resulta conveniente y de méaxima utilidad, expedir un
cuerpo de normas reglamentarias qgue desarrollen de manera particularizada y especifica,
todas las cuestiones relativas a la integracién y funcionamiento del Consejo Municipal para el
desarrollo Rural Sustentable de nuesiro Municipio, siempre con la intencién que al generarse
este instrumento juridico, se establezcan las condiciones legales que detonen e impuisen las
actividades agropecuarias y rurales en general, fomenten la explotacion racional de nuestros
recursos naturales para generar la seguridad alimentaria en nuestro Municipio.

Que tomando en consideracién, tanto el marco constitucional del gue emanan las
disposiciones legales relativas al desarrolio rural sustentable asi como los principios Y
postulados, se ha tratado de integrar y conformar el presente reglamento en el que se
establece la forma de integracion, el objeto de su constitucién, los principios rectores que
rigen su funcionamiento, las atribuciones de sus integrantes, asi como las acciones especiales
que conforman el consejo, y en terminos generales, se integran ademaés, todas’ las
disposiciones indispensables para el buen funcionamiento de todo érgano  colegiado
institucional, siempre teniendo como objetivo el fortalecimiento integral del sector rural y

agropecuario de nuestro Municipio.

Por 1o que teniendo en cuenta todas las consideraciones expuestas con anterioridad y con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 115, fraccién i, parrafo segundo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el articulo 60, de la Ley Organica Municipal del
Estado de Morelos, los cuales facultan a los Ayuntamientos, expedir dentro del ambito de su
competencia, los ordenamientos juridicos que resuiten necesarios para €l gjercicio de sus

atribuciones.

Con el presente Reglamento se busca sirva de base y fundamento para el ordenamiento de la
productividad del Municipio, por lo tanto se tiene @ bien expedir el:

REGLAMENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO DE
TEMIXCO MORELOS. |



CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
OBJETO Y NATURALEZA DEL CONSEJO.

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto normar la organizacion y funcionamiento
del Consejo Municipal de Desarrofio Rural Sustentable del Municipio de Temixco, Morelos, de
conformidad con 10 establecido por los ‘Articulos 36 Y 37, de la Ley de Desarrollo Rural
Sustentable del Estado de Morelos, en relacién con los articulos 24, 25y 26, de la Ley Federal

de Desarrollo Rural Sustentable.

Articulo 2.- El Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable, es un érgano colegiado de
consulta y de participacion social, de caracter incluyente, plural y democratico, cuyo objeto es
coadyuvar a las dar cumplimiento a las disposiciones Federales, Estatales y Municipales en la
materia, en cbservancia a los lineamientos que las mismas establecen.

Articulo 3.- Ei Consejo Municipal de Desarrolio Rural Sustentable, es una Instancia de
Participacion del gobierno municipal los Productores y demés agentes de la Sociedad Rural
de! Municipio. El cual cuadyuvara en la planeacién para el desarrollo agropecuario y
propondréa la distribucidon de los recursos financieros al ayuntamiento que la Federacion, el

Gobierno del Estado y el Municipio destinen para el apoyo de las inversiones productivas y
para el Desarrollo Rural Sustentable.

CAPITULO II.
PRINCIPIOS DEL CONSEJO.

Articulo 4.- El Consejo, se apoya en los siguientes principios:

- Equidad: Conceder las mismas oportunidades a los Productores Rurales de: las
comunidades elegibles como posibles neneficiarios de los programas que promueva.
Particular preferencia tendran los grupos en plenitud de edad, mujeres, jévenes, la Poblacion
indigena y las personas con capacidades diferentes.

I- Participacion: Se tomenta la patticipacion activa de los integrantes, con respecto a las
caracteristicas sociales, culturales, de usos Y costumbres, asi como las propuestas
planteadas por la Comunidad Rural. '
.- Déemocracia: Los acuerdos del Consejo se toman previa deliberacion, analisis y voto
aprobatorio de la mayoria de sus integrantes presentes, haciendo constar en actas ias

opiniones divergentes.

[V.- Receptividad: Se toma en consideracion todos 10s planteamientos presentados, tanto por
ja mayorfa como por algUin miembro integrante de éste, siempre que contribuyan al avance del
Desartollo Rurai Sustentable de las localidades del Municipio. ,
V.- Pluralidad: Se tiene cuidado de que las participaciones y jas decisiones relativas & la
asignacion de los apoyos no tengan distingos politicos, religiosos, raciales o de género.

Vl.- Integridad: Impulsa preferentemente acciones y proyectos articulados entre si que

contemplen ef proceso productivo de la sociedad Rural.



Vii.- Corresponsabilidad: Cada inte'grant'é_ del Consejo, se responsabiliza de todas las

decisiones que se tomen en cada reunion.

VIIL- Honestidad y Transparencia: Se promoveran estos principios en €l manejo de los
recursos y acciones derivadas de los acuerdos del CONSEJO MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE evitando actos de corrupcion.

IX.- Oportunidad: Lievar a cabo de manera oporturia la toma de decisiones, de acuerdo a las
necesidades y planteamientos de sus integrantes.. ,

X .- Eficiencia y eficacia en las funciones .del consejo: Eficiencia en la planeacién para

que los apoyos que lleguen en tiempo y forma..

CAPITULO Ill.

DE LA CONFORMACION Y ESTRUCTURA DEL CONSEJO.

A_,kticuio 5.- El Consejo estara integrado por Miembros Permanentes quienes tendran derecho
avozy voto; e Invitados quienes solo tendran derecho a voz, pero sin voto.

" Articulo 6.- Los Consejeros deberan cumplir los siguientes requisitos:

a).- Ser ciudadano mexicano por nacimiento, ademéas de estar en pleno goce y gjercicio de
sus derechos civiles, - , o

b).- Gozar de buena reputacion,
¢).- No haber sido condenado por delito doloso.

A}'ticuio 7.- Serdn Miembros Permanentes del Consegjo:
a).-Autoridades Municipales

|- El Presidente Municipal, quien lo presidira. _
l.- El Regidor Presidente de la Comision de Desarrollo Agropecuario, quien fungira como

Coordinador General.

ill.- El Secretario de Desarrollo Econdmico, quien ser4d Secretario Técnico del Consejo. Y
como presidente suplente, en ausencia del Presidente del Consejo -
IV.El Director de Desarrollo agopecuario, sera integrante permanente del consejo y fungira
cc‘?mo Secretario Tecnico, en ausencia o suplencia del Secretario de Desarrolio Economico.

b).- Autoridades Ejidales, Comunales, y Organizaciones Productivas

l.- Los Presidentes de los Comisariados Ejidales de; Cuentepec, Tetlama, Alta Palmira,
Pueblo Viejo, Temixco y Acatlipa Y de Bienes Comunales; de Cuentepec y Tetlama.

il.- Los Representantes de las organizaciones productivas de cada sistema producto Agricola
y pecuario, arroz, pesca, maiz, sorgo, agricultura protegida. especie animal (ganaderia y
pesca, de cada sector de actividad primaria, artesanales y de aquellas actividades de caracter
econémico del sector Rural, urbano y de traspatio representativos  en el Municipio,



debidamente acreditados e inscritos en el Registro  Municipal de Productores y
Organizaciones Productivas y Sociales del Municipio de Temixco, conforme a lo que sefialan
los Articulos 25, Pérrafo tercero, 143, 145, 146 y 147, de la Ley Federal de Desarrolio Rural
Sustentable; Articulos 36 y 113, Fracciones IV, V'y Vi, de la Ley de Desarrollo Rural
Sustentable del Estado de Morelos y el Capitulo Xill de este Ordenamiento.

¢).- INVITADOS.

Seran Miembros Invitados al Consejo de manera enunciativa y no limitativa previo acuerdo del
Consejo: :

.- Un Diputado Local en representacién dei Congreso del Estado de Morelos,

Il.- Los representantes y funcionarios Federales y Estatales, siendo estas SAGARPA
(Secretarfa de Agricultura, Ganaderfa, Desarrolio Rural, Pesca y Alimentacién), como Asesor
Tecnico Federal. El representante de SEDAGRO (Secretaria de Desarrolio Agropecuario)
cOmo asesor técnico estatal; todos ellos asistiran a los consejos en donde podrén participar
con los programas y las recomendaciones técnicas explicando los cambios de las normas en

las mismas. ,
lIl.- Las centrales campesinas que tengan presencia y estructura Nacional, Estatal y

Municipal. .
IV.- Los Representantes de Instituciones de educacién e investigacion y asociaciones de
profesionistas del sector, como la Universidad Autonoma del Estado de Morelos, el Instituto
Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias y la Fundacién Programa de
Apoyos Directos y Productivos al Campo, Morelos y todas las dependencias Federaies y
Estatales ligadas al sector rural.

V.- Los Representantes de organismos no gubernamentaies que inciden en el Desarrollo
Rural del Municipio.

V].- Los Representantes de las Instituciones de Crédito y Banca de Desarrollo relacionadas
con el Desarrollo Rural, como son los Fideicomisos Instituidos en Relacién con la Agricuitura y
la Direccion de Financiamiento Rural de la Secretaria de Desarrolio Agropecuario.

Vil.- Un representante de la Contraioria Municipal y de! Comité de Adquisiciones.

VIII.- Cualquier otra persona fisica o moral, pablica o privada, que a juicio del Consejo, amerite

ser convocado.

Lbs miembros titulares integrantes del Consejo podrén designar a un suplente,

La participacion de todos los integrantes del Consejo sera de caracter honorifico, por lo que
no percibiran remuneracién alguna con motivo del desempefio de sus funciones en e seno del
mismo.

Articulo 8.- Los consejeros representantes de las instituciones gubernamentales estatales y
federales de la comisién intersecretarial deberan acreditarse por escrito con los documentos

que emitan la dependencia que los designa. '




La exclusién de consejeros invitados se dara cuando se acumulen tres faltas injustificadas y
por incumplimiento de sus funciones conforme lo establece el capitulo X de este reglamento.

Articulo 9.- El Consejo sera renovado cada tres anos:

A) Los Funcionarios Municipales que tengan el caracter de Consejeros Permanentes,
duraran en su cargo el mismo periodo constitucional del Ayuntamiento en turno, '

B) Las autoridades de los productores y representantes de las organizaciones, éstos
podréan ser renovados hasta dos veces de forma consecutiva y en su caso ratificados
por sus organizaciones de acuerdo a sus estatutos internos o la legislacién aplicable.

El periodo de vigencia de los consejeros serd de 3 afios a partir de la fecha de ingreso al
mismo. Podran reelegirse un periodo igual para el caso de los representantes de sistema

producto.

CAPITULO V.
. DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO:

Articulo 10.- Para el cumplimiento de sus objetivos, el Consejo tendra las funciones
siguientes:

l.- Participar y cuadyuvar en las acciones que favorezcan la mezcla de recursos financieros de
la banca de desarrolio con los programas federales, estatales y municipales que favorezcan
los sectores productores agricolas, artesanales y la comunidad rural. En coordinacién con las
areas financieras y administrativas del municipio

l.- Participar en el Asesoramiento, disefio y promocién para al desarrollo del capital social en
el medio rural, mediante el impulso de la organizacién de los productores por sistema-
producto, especie animal, figuras asociativas, cadena productiva o rama de produccién.

III.- Participar en todas aquellas acciones relacionadas con la conservacién y la salvaguarda
del medio ambiente y los recursos naturales, para garantlzar la integridad del patrimonio de la
biodiversidad y aprovechamiento sustentable, asi como en la defensa de los derechos de
propiedad intelectual de las comunidades indigenas, campesinas y productores.

IV.- Coadyuvar en la determinaciéon de productos basicos y estratégicos; asi como en la
evaluacion de las politicas publicas del sector; y en la propuesta de estimuios fiscales para las
acciones de produccién, reconversion, industrializaciéon e inversién en el medio rural.

V.- Participar en la definicién y seguimiento de programas orientados al bienestar social en
zonas marginadas de la Poblacién rural, en congruencia con los Programas Especiales
concurrentes, tanto federales, estatales o municipales.

VI.- Establecer los mecanismos de retroalimentacion con los Consejos de Desairollo
Sustentable, Nacional, Estatal, Regional y Distrital.

Vil.- Participar en la definicién de mecanismos de coordinacién para la captacién, integracién
y difusién de la informacién que requieran el Sistema Nacional Estatal y Municipal de
Informacién para el Desarrollo Rural Sustentable, asi mismo, coadyuvar en el establecimiento



de médulos de informacién, promoviendo su vinculacién con la Unidad Estatal de Informacion
de su jurisdiccion territorial. ‘
VIIl.- Proponer al ayuntamiento un Programa Municipal para el Desarrollo Rural Sustentable,
en el cual se definan las prioridades a seguir. ,
IX.- Impulsar la creacion de programas de capacitacion que tengan por objeto extender el
conocimiento y la correcta interpretacion de ia Legisiacién Federal, Estatal y Municipal en la
materia.

X.-Propiciar la adopcion de nuevas tecnologias amigables con el medio ambiente y el
desarrollo sustentable por parte de jas comunidades.

X|.- Participar en &l establecimiento de una tipologia de productos y sujetos del ambito rural, a
través de la informacion y metodologia disponible en las diferentes Dependencias Yy entidades

publicas y privadas. .
X1l.- Articular los planteamientos, proyectos y solicitudes de los productores del Municipio y de

sus organizaciones.

X|Il.- Crear comisiones de caracter permanente 0 temporal, que resulten necesarias para la
atencién, seguimiento, evaluacionn, difusion y resolucién de asuntos relacionados
directamente con e! Desarrollo Rural Sustentable del Municipio.

XIV .- Coadyuvar en las acciones de control y vigilancia en el ejercicio de los recursos publicos
aplicados al sector rural.

XV.- Proponer al Ayuntamiento la distribucion de los recursos ptiblicos Federales, Estatales o
Municipales destinados al sector rural de acuerdo al presupuesto autorizado. '

XVl.-Las demas que el Consejo acuerde y considere necesarias para alcanzar los fines del
Desarrollo Rural Sustentable. , ‘ |
XVil.- Cada inicio de afio, de acuerdo a la calendarizacion de manejo de recursos
econémicos, el Consejo, podrda Proponer al Ayuntamiento comprometer [0s fecursos
econémicos del FAEDE con la banca financiera privada, con el propésito de obtener los
recursos econdmicos en tiempo y forma para la compra 'y distribucién de insumos de manera

oportuna.

CAPITULO V
FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO

Articulo. 11.- Ef Presidente del Consejo tendra las siguientes funciones.

|- Representar y presidir el Consejo. _ _ \
{l.- Coordinar y conducir de manera general, los asuntos y actividades del Consejo. ‘
.- Convocar, directamente 0 a traves del Coordinador General, a sesiones ordinarias y

extraordinarias. ‘
IV.- Someter al Consejo para su aprobacion el calendario anual de sesiones mensuales

ordinarias. t .
V.- Representar, directamente o a través del suplente nombrado, al COMUNDERS ante el

Consejo Nacional, Distrital, Regional, Estatal y demas instancias publicas, privadas y sociales.

Ai’rtl’culo 12.- El Coordinador General tendra las siguientes funciones:



.- Llevar un registro de los acuerdos tomados en las sesiones del COMUNDERS y realizar su

seguimiento.
li.- Lievar un registro de las Comisiones de trabajo que se integren y dar seguimiento a los

avances de éstas. :
Ill.- Recibir y atender las solicitudes de informacion o documentacién relacionadas con las
funciones y actividades del Consejo y someter a consideracion del Presidente y Cabildo las
propuestas que requieran de analisis y consenso del plenc. '

|V.- Realizar tramites y gestiones para el cumplimiento de los acuerdos, normas, programas y
proyectos del COMUNDERS.

V- Realizar visitas periédicas a las areas de produccién agricolas y pecuarias del municipio a
efecto de conocer y atender las necesidades del sector.

Vi.- Recibir, a través de la Direccién de Desarrollo Agropecuario, las solicitudes de ingreso al
Consejo para el tramite respectivo ante el cabildo.

VIl.-Recibir a través de la Direccién de Desarrollo Agropecuario, las solicitudes de apoyo
individuales, de Grupo y/o de organizaciones productivas, directamente y presentarlas ante el
Consejo para que en caso de autorizarlas se proceda ala coordinacién, andlisis y elaboracion
de! Proyecto o Perfil de Proyecto, segun el caso, asi como la integracién de Expediente
Técnico, el cual se presentard en el seno del COMUNDERS para su sancién y tramite
respectivo. - ;
VIIl.-Remitir al solicitante, 1as resoluciones definitivas que el COMUNDERS tome respecto de
su solicitud, en referencia, al inciso que antecede.

Aftic_uio 13.- El Secretario Técnico tendré las siguientes funciones:

1 Auxiliar al Presidente del COMUNDERS vy al Coordinador General en lo relativo a las
convocatorias de las sesiones ordinarias y extraordinarias ademéas del acreditamiento - de

Consejeros. N
Il.- Presidir las sesiones del Consejo en ausencia del Presidente. , .
Ii.- Elaborar y dar lectura a las actas de sesiones del COMUNDERS asi como llevar a cabo el

registro correspondiente. _
lIt.- Acopiar la informacion que se 'requie_ra.para_el buen funcionamiento del Consejo y la

Difusién de los Programas Sectoriales. .
IV.- Cumplir con el objetoy prop6sito dentro de ia Comision Técnica. ‘
V.- Organizar Y resguardar el archivo del Consejo (solicitudes, expedientes técnicos,

financieros etc.). L 4
V|.- Elaborar y actualizar los padrones Y organizaciones de productores del Municipio.

VIi.- Recibir las nuevas, solicitudes de las distintas organizaciones productivas que cumplen

con los requisitos sefialados para tal fin. -
VIIl.- Recibir y atender las solicitudes de informacion o documentacion relacionadas con las

funciones y actividades del Consejo. . o :
IX.- Planear, desarrollar y controlar los diferentes programas municipales, estatales y

Federales y coordinarse con las respectivas mesas de trabajo.

X Y las demas que sean asignadas por' el Presidente del consejo Municipal.



Articulo 14. Funciones de los integrantes del Consejo:

.- Participar en la pianeacion y programacion de los programas y proyectos de desarrollo rural

sustentable.
il,- Recibir y canalizar las solicitudes de productores de su comunidad y mantenerios

informados sobre el tramite de los mMismos.

1Il.- Recibir inconformidades o quejas de productores, técnicos, coordinadores y proveedores
para darles seguimiento ante quien corresponda.

IV.- Proponer comunidades gue cumplan con los criterios de elegibilidad para -ser
incorporados al consejo.

V.- Vigilar la correcta ejecucion de las acciones emprendidas.

V1. Difundir los resultados de las evaluaciones a los representados. '

\V1|.-Informar al Consejo sobre el avance, curso, finiquito y manejo de los apoyos otorgados a
algiin grupo o proyecto de sus comunidades (para el caso de Comisariados y representanies
de sistema producto, etc.)

VIil.- Cumplir con la documentacién requerida en tiempo'y forma.

IX.- Coordinar las acciones con el Director de Desarrollo Agropecuario.

Atticulo 15. Funciones de los Consejeros Institucionales

.+ Proponer los mecanismos para la mezcla de recursos. .
Il.- Otorgar facilidades para que los consejeros asistan a reuniones regionales, estatales y

nacionales. . _
lif.- Vigilar el cumplimiento de objetivos y metas de los proyectos o peticiones apoyadas.

IV.- Difundir los objetivos y apoyos de los programas de su institucion. . ,
V.- Promover al Consejo como nstancia de pIaneacién-operacién—seguimiento-evaluacién
municipal. ,’ . f
V}.- Exponer oportunamente ante el Consejo sus programas, apoyos y normas.

Articulo 16.- Los representantes de SEDAGRO Y SAGARPA tendran las siguientes
funciones: o , .

|- Dar a conocer los lineamientos normativos ¥y operativos de los programas de la

SAGARPA/SEDAGRO. o
.- Otorgar la asesorfa y capacitacion de su competencia, de acuerdo & los requerimientos del

COMUNDERS. _
IIi.- Asesorar a las comisiones de trabajo, integradas por los diferentes sistemas-producto y dar
seguimiento a ios avances respectivos. .,
IV.- Asesorar al COMUNDERS sobre las solicitudes o documentacién relacionada con' los
programas del Sector. :

V.- Reforzar al consejo déndole a conocer los lineamientos que rigen al COMUNDERS; tal
como lo establece la Ley de Desarrollo Rural Sustentable y otras Leyes. :

CAPITULO VI
| DE LAS COMISION CONSULTIVA:
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Articulo 17.- Integran la Comision Consultiva los Regidores de la Comision de Desarrollo
Agropecuarlo del Ayuntamiento de Temixco.

Articulo 18.- Son funciones de la Comision Consultiva, a demas de las enunciadas en el
Figglameto Interior de Cabildo del H. Ayuntamiento de Temixco, Morelos, las siguientes:

I.; Participar de manera integral en la planeacién de Programas y Acciones que concurran en
el Municipio y que tengan relacion en el Desarrollo Rural.
II;- Promover con instituciones federales y estatales Programas y Acciones que impulsen el

Desarrollo Rural sustentable. _,
iIl.- Proponer al Presidente del Consejo, realizar las previsiones presupuestarias necesarias

para la instrumentacion del programa de trabajo anual, con el proposno de atraer mayores

recursos de las Dependencias federales y estatales.
V.- Generar la informacion sobre algin programa o campana que maneje de manera directa a
través del ayuntamiento, para que los consejeros a su vez lo difundan a sus representados.

CAPITULO VII.
DE LLAS ASAMBLEAS DEL CONSEJO.

Articulo 19.- El Consejo podra reunirse ordinariamente de manera mensual de conformidad al
calendario anual aprobado por el Consejo y previa convocatoria con tres dias de anticipacion
a:la celebracion de ias sesiones y con veinticuatro horas de antes las sesiones extraordinarias

y'en esta solo se trataran los asuntos para que se convoque.

Los consejeros sefialados en numeral 7 inciso b, de este reglamento, podran solicitar al
Presidente de Consejo, para que atraves del Coordinador General, convoque a sesion
extraordinaria con la aprobacién del cincuenta mas uno de sus integrantes y cuando la

urgencia del asunto lo requiera,

A) Las sesiones del Consejo deberan de ser preferentemente cerradas pero por
determinacién del consejo seran publicas. En votacion econdmica.

Articulo 20.-Para el desarrollo de ambos tipos de sesiones, junto con la Convocatoria se
remitiran anexos los datos y documentacién soporte de los asuntos que van a tratarse,

conteniendo:

l.- Indicacién del nimero de sesién que se realiza, y la mencién si es ordinaria o
extraordinaria, ‘
Il:- Fecha y hora de realizacion;

ll. Orden del dia, que debe contener:

a) Lista de asistencia y declaratoria del quérum;
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b) Lectura y aprobacién del orden del dia;
¢} Lectura del informe de seguimiento que se dio a los Acuerdos tomados en sesion anterior;

d) Presentacion de los casos de andlisis y discusion, adjuntando la documentacion de soporte

del tema, y
e) Asuntos Generales para el caso de las sesiones ordinarias.

Articulo 21.-Para que la celebracién de la sesion del Consejo sea valida, se requeriré la
presencia de la mitad méas uno de sus integrantes.

Articulo 22.-Las decisiones del Consejo se tomarén por mayoria de votos de los miembros
presentes en cada sesion y se levantard acta circunstanciada de la sesion, en la que se haran

constar los acuerdos emitidos.
Articulo 23.-E| acta de sesién del Consejo deberé contener:

I. Nimero de la sesién y modalidad de ia misma;

[, Lugar, fecha y hora de inicio;

lIl. Nombre de los asistentes, cargo y representacion con la que participan dentro del Consejo:
titular o suplente; w

IV. Desahogo de cada uno de los puntos incluidos en el orden del dia;
V. Acuerdos tomados por el Consejo, especificando en cada caso el sentido de la votacion
unéanime, votos a favor, en contra y abstenciones;

V1. Hora en la que concluye la sesion, vy

Vil. Firma de los asistentes. La falta de firma de uno de ellos no invalida el contenido y efectos

del acta debldamen’te aprobada.

ViIl.- Mantener informados oportunamente a sus representados sobre los trabajos reallzados y

los productos alcanzados.
iX.-- Participar en todas las reuniones y no solo presentarse en aquellas donde pretende

obtener algln apoyo para él o sus representados.
Xi- Entregar en tiempo y forma toda la documentacnon requerida para la solicitud de los

dlsttntos programas.

CAPITULO VIII.
DE LAS COMISIONES ESPECIALES.

Articulo 24.- En asamblea general delConsejose nombraran las comisiones descritas en la
Estructura del Consejo, para la atencién de asuntos especificos gue ayuden al buen
funcionamiento de los programas. Estaran integradas, preferentemente por los Consejeros
involucrados en la actividad y/o sericio-y cuando sea posible, por elementos con
representacion municipal e institucional, pudiendo renovarse por acuerdo de la asamblea.

Las comisiones que a continuacién se menciones de manera enunciativa mas no limitativa

podrén ser la siguientes:

I Fomento a la produccion de granos basicos.
.- Ganaderia.



IH.- Horticultura ornamental.
IV Turismo Rural.
V.- Infraestructura Basica Hidroagricola.

V.- Desarrollo Rural.

Vil.- Analisis y validacion de proyectos productivos.

VIil.- Vinculacion acadeémica y de investigacion agropecuaria.
|X.- Comercializacidn agropecuaria.

X.- Artesanal.

Xl.-Honor y justicia.

Xll.- Contraloria,

XIIL.- Evaluacion financiera, y;
XIV.- Las demas que a juicio del Consejo se requieran para el correcto funcionamiento del

Consejo.

Las propuestas de las comisiones seran presentadas al Consejo para su aprobacion, siempre
y cuando exista el consenso general de acuerdo a las normas.

Articulo 25.- De las funciones de ias Comisiones:

Funciones de la Comisién de la Contraloria:;
I.-Vigilar el cumplimiento del presente reglamento, de la normatividad y de los acuerdos

emanados del Consejo
Il- Vigilar la correcta aplicacion de los recursos econdémicos, materiales y humanos

involucrados en las acciones de los programas impulsados.
III.- Vigilar que la operacion de los proyectos se efectué oportuna y eficazmente

IV.- Vigilar el cumplimiento de funciones de los consejeros

V.- Recibir quejas y darlas a conocer en asamblea
Vl.- Estara conformada por lo menos 3 y maximo 5 consejeros y serd nombrada por la

plenaria del consejo.

" CAPITULO IX
| DE LOS DERECHOS Y REPONSABILIDADES DE
LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO

Articulo 26.- Los miembros del Consejo tendran derecho a la informacidon sobre.

[.-Sobre recursos. asignados a su region por parte de instituciones gubernamentales,

privadas y sociales.
Il.-Sobre cambios y modificaciones que sufran las normas que rigen la operacion de dlversos

programas.
Il.-Sobre las consultorias que fueron contratadas por la instancia responsabie para brmdar los

servicios técnicos reg:onales y estatales.

%
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Articulo 27.- A la capacitacion:

Recibir cursos de capacitacion sobre diferentes temas de la operacion de programas:
planeacion participativa y estratégica, formulacion y evaluacion de proyectos, monitoreo y
supervision, entre otros. ' :

Articulo 28.- A las giras de intercambio: Participar en giras de intercambio para enriquecer las
experiencias vertidas en otros lugares.

Articulo 29.- A los beneficios: Recibir los beneficios, sea como productores u organizaciones
que se gestiones a través del Consejo, siempre que se cumpla con las reglas establecidas.

Articulo 30.- A los reconocimientos y estimulos:

Ser susceptible de recibir los reconocimientos que la asamblea otorgue a los producfores
sobresalientes en alglin asunto especifico.

Articulo 31. Responsabilidades generales de todos los Consejeros

l.-Asistir puntualmente a las reuniones del Consejo previa convocatoria,
ll.- Participar en ias comisiones que se le designe,

IHl.- Cumplir con las funciones que se le otorguen,
[V.- Promover permanentemente el desarrollo rural Sustentable en el Municipio,

V.- Participar activamente en las discusiones y debates del Consejo, :
V1.- Participar en los cursos de capacitacion, giras de intercambio tecnoldgico, cursos, platicas

informativas etc.

| 'CAPITULO X.
. DEL REGISTRO MUNICIPAL Y ADMISION DE ORGANIZACIONES PRODUCTIVAS.

Articulo 32.- Serg responsabilidad del Secretario Técnico del Consejo, a través del Director
de Desarrollo Agropecuario, instrumentar, coordinar y actualizar el Registro Municipal de
Productores y Organizaciones Productivas y Artesanales del municipio de Temixco con el
objeto de que estas tengan la posibilidad participar en a integracion del Consejo.

Articulo 33.- Para acreditar organizaciohes productivas ante el Registro Municipal de
organizaciones productivas del municipio de Temixco se debera integrar la siguiente

documentacion:

a)~- Acta Constitutiva y estatutos debidamente protocolizados ante las instancias
correspondientes, que acredite su personalidad juridica.
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b).- Comprobante de domicilio en el municipio y en el caso de organizacion estatal acreditar
tener afiliados en el Municipio de Temixco.

¢).- Padrén de socios por unidad de produccion.

d).- Identificacion de los integrantes de la organizacion.

e).- CURP del representante legal.

f).- Identificacién del representante legal.

g).- Comprobante de domicilio del representante legal.

h).- Constancia de productor del representante legal en el caso de productores agrlcolas 0

ganaderos.
i).- Tener su actividad econémica principal en una cadena productiva agropecuaria o en algun

S|stema -producto o artesanal.

Articulo 34.- El Secretario Técnico del Consejo, expedird una constancia de Registro a Ias
organizaciones que cumplan con la documentacion y requerimientos del registro.

Articulo 35.- Para acreditar consejeros permanentes y suplentes, los representantes de las
comunidades y organizaciones ante el consejo deberan presentar [a siguiente documentacion:

Presentar ante la Coordinador General la siguiente documentacon

a).- Solicitud de ingreso.
b).- Comprobante de domicilio en el municipio de Temixco.

¢).-CURP.
d).- Identificacion oficial.

d).-Constancia de registro de su orgamzamon
g).-Acta de asamblea donde fueron electos como representantes consejeros ante el consejo

Articulo 36.- Ei padrén de registro municipal de organizaciones productivas y artesanales del
Munlcapio de Temixco, deberd ser revisado y actualizado de manera permanente por la

Direcc:lon de Desarrollo Agropecuario.

Articulo 37.~ La Admisién de comunidades y organizaciones interesados en ingresar como
miembros permanentes del Consejo, deberdn presentar su solicitud  por escrito al
Coordinador General para revisién del consejo y posterior tramite y probale aprobacion del

Ayuntamiento.

Articulo.-38 La admision de nuevos miembros al consejo permanente de Organizaciones
sociales, es competencia exclusiva del H. Ayuntamiento. .

CAPITULO XI.
DE LAS SANCIONES.

Articulo 39.- Los integrantes del Consejo que incurran en actos indebidos, ilicitos o de
corrupcion, dentro de los programas impulsados por el propio Consejo, seran sancionados en

términos del presente reglamento.



Al efecto, el caso seré turnado a la Comisién de Honory Justicia de! Consejo 0 @ Contralorias
Gubernamentales en e! caso de los funcionarios publicos Municipales, Estatales 0 Federales,
para que conforme a la Ley correspondiente, s aplique la sancién respectiva.

Articulo 40.- El Pleno del Consejo creara una Comision Permanente de Honor y Justicia, que
estara conformada por ires miembros del Consejo, uno de ellos sera representanté de los
productores y artesanos, otro sera un funcionario del Gobierno del Estado, designado por la
Secretaria de Desarrolio Agropecuario y un tercero, que sera funcionario de! Ayuntamiento

Municipal, a propuesta del presidente del consejo.

Los integrantes de esta comisién, gue representen a los productores o artesanos, seran
nombrados por la Asamblea del Consejo en Plenoy por mayoria calificada de las dos terceras
partes de los integrantes del quorum legal para sesionar. :

. . : R ' o
Articulo 41.- Para el caso de inobservancia o incumplimiento por parte de los Consejeros, a
las disposiciones del presente reglamento, sé establecen las siguientes sanciones.
: i
.- Apercibimiento
II:- Amonestacion, Y
111.- Expulsion.

La imposicién de sanciones se efectuara de manera escajonada, y en el orden expuesto,
dependiendo de la gravedad de la falta a juicio de la Comisién de Honory Justicia. Cuando
existan faltas injustificadas de los representantes institucionales, se hara la notificacion
respectiva a sus superiores para los efectos que correspondan.

Articulo 42.- E! Consejero que no cumpla con sus funciones encomendadas 0 incurra en
actos o conductas irregulares, le seran aplicadas las sanciones que correspondan por acuerdo
de la Asamblea, previo dictamen emitido por la Comision de Honor y Justicia.

L

La sancién impuesta al infractor se hara del conocimiento de sus representados O superi{)res
jerarquicos, segun sea el caso, para que procedan a su sustitucion ante el Consejo. '

Articulo 43.- El consejero que talte tres veces, de manera injustificada, a las asambleas
(ordinarias y extraordinarias), 0 que no cumpla con las funciones encomendadas, se darg de
baja del Consejo, notificando por escrito a sus representados, a iravés de la Comisién de
Contraloria, sobre su conducta para que procedan a su cambio de representacion para con el

Consejo.
Articulo 44.- Cuando haya ausencia injustificada de los representantes, s€ enviara a sus
superiores una amonestacién por escrito (Asambleas Ejidales, Asambleas Comunales, de

'S_’istema-Produoto) quedando por escrito en el cuerpo del Acta de sus Asambleas 1a
amonestacion impuesta; pudiéndo dar un aviso de manera verbal en las primeras dos faltas.
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TRANSITORIOS:

PRIMERO.- E! presente Reglamento entra en vigor el dia siguiente de su aprobacion y
publicacién por el H. Ayuntamiento de Temixco Morelos

SEGUNDO.- Se abroga cualquier otra disposicidn que se oponga a lo establecido en el
presente ordenamiento

TERCERO.- Todos los asuntos o situaciones relativas a la competencia del consejo seran
resueltos por el Ayuntamiento de Temixco, Morelos. "

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
PeriGdico Oficial “Tierra y Libertad” del Gobiemno del Estado de Morelos.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento del Consejo Municipio para el Desarrolio Rural
sustentable de Temixco, Morelos de fecha 25 de junio del 2015, Publicado en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad” Nimero 5316, asf como todas las disposiciones municipales que sé

opongan al contenido del presente ordenamiento.

DADO EN LA CIUDAD DE TEMIXCO, MORELOS, EN EL SALON DE CABILDOS DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TEMIXCO, MORELOS

A DELMESDE DEL ANO .

PROFRA. IRMA CAMACHO GARCIA.
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

LIC. GERARDO HURTADO DE MENDOZA ARMAS.
SINDICO MUNICIPAL.
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PROFRA. ALMA DELIA RANGEL MONTESINOS
REGIDORA DE EDUCACION CULTURA Y RECREACION,
ASUNTOS INDIGENAS Y COLONIAS Y POBLADOS.

L. F. E. JOSE JUVENAL GONZALEZ AMARO.
REGIDOR DE SEGURIDAD PUBLICA,
RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACION SOCIAL

BALTAZAR MARTIN CARMONA MORALES
REGIDOR DE PROTECCION AMBIENTAL, PATRIMONIO MUNICIPAL

Y PROYECTOS DE DESARROLLO Y DESARROLLO SUSTENTABLE.

FAUSTO REBOLLEDO MACEDO.
REGIDOR DE HACIENDA, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO.

NATALY ESTEFANIA ROSAS PAULINO
REGIDORA DE PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL,
SERVICIOS PUBLICOS Y TURISMO

LIC. HILARIO RIOS GARCIA®
REGIDOR DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS.

GABRIELA TEIKO DEMEDICIS HIROMOTO
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REGIDORA DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y BIENESTAR SOCIAL.

LIC. RODRIGO URIBE CARRILLO
REGIDOR DE DESARROLLO ECONOMICO,
PLANIFICACION Y DESARROLLO.

HERIBERTO ROA AHUMADA
REGIDOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
DERECHOS HUMANOS GOBERNACION Y REGLAMENTOS

C.P. J. ISABEL ARELLANO VARGAS
EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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