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PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2015
Dependencia o Entidad: Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos Fecha: 14/Abril/2015

I. Tramites y servicios por inscribir, modificar y/o eliminar en el Registro Estatal de Tramites y Servicios (RETyS):

: pcelonajealizar Fecha de Unidad Administrativa
Nombre del Tramite 6 Servicio \ (Inscribir, Modificar y/o Eliminar) c ; Resnonaabis
y Objetivo ompromiso p
Derecho a la identidad Inscribir Una vez suscrito por Direccion Juridica
ambas partes el
Convenio de

Colaboracion a
celebrarse entre el
Registro Civil y el
Instituto

Refugio Casa de la Mujer Se solicita se elimine del Registro Estatal de
Tramites y Servicios (RETyS), se solicito que el
tramite denominado Refugio Casa de la Mujer
fuera eliminado debido a que el Refugio Casa de
la Mujer a partir del 16 de enero de la presente
anualidad fue ftraspasado al Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Morelos, mediante Convenio de Traspaso, de
fecha 15 de enero de 2015, lo anterior de
conformidad a lo establecido en el decreto
Numero Dos Mil Ciento Setenta y Uno, Por el que
se reforman y adicionan diversas disposiciones
de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia para el Estado de Morelos, que
realizé el Poder Ejecutivo del Estado de Morelos
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y que textualmente establece lo siguiente:
“...Articulo 31.- ...

Dichos refugios quedaran a cargo del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Morelos.

El cual fue publicado en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” del Estado de Morelos Niumero
Cinco mil doscientos veinticuatro, de fecha ocho
de Octubre del ano Dos Mil Catorce.

Il.- Periodos de realizacion de revisiones de mejoras a sus Tramites y Servicios inscritos en el RETyS.
Su Dependencia o Entidad debera indicaren cada uno de los Reportes Bimestrales del Programa Anual de Mejora Regulatoria, si los tramites y servicios estan
vigentes o han sido mejorados derivado de las revisiones realizadas en el Registro Estatal de Tramites y Servicios.

lll. Tramites y servicios que seran mejorados dentro de los seis meses posteriores a la entrada en vigor de cada Programa.

Unidad

Frecuencia | ’ St Fecha Administrativa

Nombre del tramite o servicio Acciones de Mejora y Objetivo

2014 Compromiso | Responsable de su
cumplimiento
Contratacion y capacitacion de mayor
personal, el cual eficientara la atencion a
las usuarias, reduciendo el tiempo de | A partir de la
espera y la ampliacion del horario de | aprobacion vy
Asesoria Legal de manera personalizada SHEHOSIMS st R I : o A
1549 Recursos Direccion Juridica

El objetivo primordial es mayor niimero | derivados de
de mujeres atendidas por personal | los Proyectos
capacitado, disminuyendo el tiempo de | Federales
espera y la ampliacion del horario de
servicio.
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Atencion Psicologica personalizada

191
menores
650 mujeres

*Contratacion y capacitacion de mayor
personal, el cual eficientara la atencion a
las usuarias, reduciendo el tiempo de
espera y la ampliacion del horario de
servicio de las usuarias.

El objetivo primordial es mayor nimero
de mujeres atendidas por personal

A partir de la
aprobacion y
asignacion de
Recursos

derivados de
los Proyectos

Direccion Juridica

Unidad Movil de Atencidn para las Mujeres

capacitado, disminuyendo el tiempo de | Federales
espera y la ampliacion del horario de
servicio.
Contratacion y capacitacién de mayor A partir de la

personal, el cual eficientara la atencion a
las usuarias.

aprobacion _y
asignacion de

531 El objetivo primordial es mayor nimero Reqursos Direccion Juridica
: 8 derivados de
de mujeres atendidas por personal 65 Provectos
capacitado, abarcando la totalidad de los Y
AW Federales
33 municipios del Estado.
*Contratacion y capacitacién de mayor
personal, el cual eficientara la atencion a
las usuarias, reduciendo el tiempo de _
espera y la ampllaglon del horario de A partir de la
; . servicio de las usuarias. "
Linea de las Mujeres aprobacién y ) .. o
302 y 2 Direccion Juridica
e 2 ; ; asignacion de
El objetivo primordial es mayor nimero
; : Recursos
de mujeres atendidas por personal :
: e : derivados de
capacitado, disminuyendo el tiempo de
espera y la ampliacion del horario de g5 Proyscios
o Federales
servicio.
*Contratacién y capacitacion de mayor | A partir de la
personal, para brindar las capacitaciones | aprobacion y
Capacitacion por medio de platicas, talleres y conferencias No hay 2 dsn?ir::(sjt?;i?éz ser;tj;?s: pUtf)zhsCtgfaFe @ a;;gﬂ?;;? de Direccion de
frecuencia Y Capacitacion

Municipal.

El objetivo primordial es capacitar a

derivados de
los Proyectos
Federales
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servidoras y servidores publicos de la
Administracion ~ Publica  Estatal vy
Municipal.

IV.- Revisién y Diagnéstico del Marco Regulatorio Vigente. Enlistar TODAS las normatividades que apliquen para la dependencia o entidad.

N° Denominacién de la Normatividad:

1 Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2 Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

3 Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

4 Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

5 Reglamento de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

6 Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

7 Convencion Interamericana Para Prevenir, Sancionar Y Erradicar La Violencia Contra La Mujer "Convenciéon De Belem Do Para".

8 Convencion sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW).

9 . | Constitucion Politica del estado Libre y Soberano de Marelos.

10 | Ley del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos.

11 | Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Morelos.

12 | Ley de Igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres en el Estado de Morelos.

13 | Ley del Servicio Civil.

14 Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Pulblicos.

15 | Ley de Procedimiento Administrativo para el Estado de Morelos.

16 | Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos.

17 | Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos.

18 | Ley de Informacion Publica, Estadistica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Morelos.

19 | Ley Estatal de Apoyo a Jefas de Familia. : ;
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20 | Ley de Atencion y Reparacion a Victimas del Delito y de Violaciones a los Derechos Humanos.

21 | Ley para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia Familiar en el Estado de Morelos.

22 | Decreto por el que se crea el Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (PASE).

23 | Codigo Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos

24 | Cdédigo Procesal Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos.

25 | Cadigo Penal para el Estado de Morelos

26 | Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de Morelos.

27 | Acuerdo que establece los lineamientos para la convocatoria y desarrollo de las sesiones Ordinarias y extraordinarias de los érganos colegiados de la
administracion central y de los organismos auxiliares que integran el sector paraestatal del Estado de Morelos.

28 | Reglamento Interior del IMEM.

29 | Reglamento de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Morelos.

30 | Reglamento de la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

31 | Reglamento de la Ley de Igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres en el Estado de Morelos.

32 | Reglamento de la Ley para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia Familiar en el Estado de Morelos.

33 | Manuales de Organizacién.

34 | Manuales de Procedimientos.

V.- Enliste las Normatividades que vaya a crear, modificaro eliminar del Marco RegulatorioVigente.

Accion Regulatoria Fecha Unidad
Nombre del Ordenamiento (Emitir, Reformar, Derogar o Abrogar) Compromiso Administrativa
Responsable
1 | Ley del Instituto de la Mujer para el Estado de Se encuentra en revision de la Secretaria de Septiembre Direccion General y
Morelos Gobierno 2015 Direccion Juridica
Propuesta 2 | Reglamento Interior del Instituto de la Mujer El reglamento se encuentra en firma de las y los Noviembre 2015 Direccion General
CEMER para el Estado de Morelos. integrantes de la Junta Directiva. Direccion Juridica
2 | Manual de Organizacion Sera viable una vez que se publique y entre en Diciembre 2015 Direccion de
vigencia el nuevo reglamento. Administracion
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3 | Manual de Politicas y Procedimientos Sera viable una vez que se publique y entre en Diciembre 2015 Direccion de
vigencia el nuevo reglamento. Administracion
4 | Reglamento de la Ley de Igualdad de Derechos | Se encuentra en la Consejeria Juridica para sus Sentamibre
y Oportunidades entre Hombres y Mujeres en observaciones y visto bueno. %015 Direccion Juridica
el Estado de Morelos
5 El sistema debe de ser instalado por el
Gobernador del Estado mediante decreto, el
Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres IMEM solo coadyuva. Junio 2015 Direccion General
¥ Hombires Dicho Sistema sera instalado una vez que se Direceion Juridica
emita y publique el Reglamento de la Ley de |
Igualdad y el decreto de instalacién del Sistema.
6 El Programa Estatal se realizara una vez que se
publique el reglamento de la Ley y este sera
realizado por Poder Ejecutivo Estatal y los
Ayuntamientos conforme a sus respectivas
. competencias realizaran las acciones | Diciembre de | Direccion General
Fragrama Estatal ae la Mujer necesarias para la elaboracion e integracion del 2015 Direccién Juridica
Programa. (Articulo 44 del Reglamento de la
Ley de Igualdad).
El IMEM solo asesora y revisara.
7 Esta propuesta es inviable ya que se abrogara
el Reglamento Interior que mencionan; a demas
que el articulo y fraccion que mencionan dice
' que PROMOVERA, y no creara, lo cual
Programa de Atencién y Prevencion para la transcribo a la letra:
Mujer de Ia tercera edad, discapacitadas, de Articulo 7...
minorias étnicas, en pobreza extrema y de X.- Promover la realizacion de programas de
otros grupos atencion y prevencion para la mujer de la
tercera edad, discapacitadas, de minorias
etnicas, en pobreza extrema y de otros grupos
vulnerables;
8 ; ; ; Cuando se habla de “Lineamientos” son las
Lineamientos en materia de Igualdad entre :
Hombres y Mujeres acciones que se _deben de establecer_ para
garantizar la politica estatal en materia de
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igualdad. En ninguna parte se establece que se
realizaran lineamientos, son acciones para la
creacion de la politica publica.
. Por lo que esta propuesta es inviable.
1 | Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre v : = P
de Violencia para el Estado de Morelos. Reformar Diciembre 2015 | Direccion Juridica
2 | Reglamento de la Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Reformar Diciembre 2015 | Direccién Juridica
Estado de Morelos.
3 Una vez que se
publique el
Condiciones Generales de Trabajo del Instituto y : Reglamento : - 0
de la Mujer para el Estado de Morelos. Creacion Interior del Dirsceion Jurigica
Propuesta IMEM, dentro
Dependencial e _ de los 90 dias.
Entidad 4 | Lineamientos Generales para el
Funcionamiento de las Comisiones del Sistema . - : ;
Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Creacion Agosto 2015 Direccion Juridica
Erradicar la Violencia contra las Mujeres.
Programa de Igualdad Creacion Noviembre 2015 | Direccién Juridica
6 Programa Estatal de la Mujer Creacion Dutibre 2015 Direccion Juridica
7 | Programa Estatal para Prevenir, Atender, B Octubre 2015
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Creacion Direccion Juridica
Mujeres. ' -

VI. Capacitacion permanente en materia de mejora regulatoria a los funcionarios de las dependencias y entidades.

B Area de la Dependencia o Entidad N° de Personas a ser capacitadas
Todas las Unidades Administrativas del Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos. 50 personas.
I Todo el personal contratado por honorarios y con recurso federal. 50 personas.

*Las fechas seran programadas por la CEMER
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VIl.- Observaciones adicionales, describir si existen Programas de modernizacion o sistematizacion de algun tramite o servicio dentro de su

dependencia:

En relacién al nimero de capacitaciones correspondientes al afio 2012, el motivo de que en el afio 2013 sean menos las capacitaciones es porque se
estan capacitando principalmente a Servidoras y Servidores Plblicos de la Administracién Publica Estatal y Municipal.

4 7 LA —
Wt A'fﬂ'!'.’ Velasco Rotunno
Directora General del Instituto de la Mujer
para el Estado de Morelos
Aprobhé
Responsable Oficial

e

Lic. Rocio 1’2]"} flartinez Espinosa
icpydfel Tnstituto de la Mujer

tado de Morelos.
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